kék cella: szamadatokkal; zold cella: sz6vegesen kitoltend6

Intézmény neve:

Tiikory Lajos Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Beszamolo a 2021/2022. tanév munkajarol

1. A miikodésre jellemz6 legfontosabb adatok

1.1. Személyi feltételek

(<2}
©

engedélyezett 1étszam

'S
B

engedélyezett pedagogus 1étszam

ebbdl kdnyvtaros

[pedagdgus munkat kdzvetleniil segitd 1étszama

engedélyezett technikai 1étszama

[pedagogus allashelyeken foglalkoztatottak 1étszama (f6)

ebbdl részfoglalkozasu (1)

oraadok szama (f06)

Hany uj kolléga keriilt a tantestiiletbe (6)?

Az 11 kollegak koziil hany palyakezdé (1-3 év)?

NININ|®O|=|=_|0|0(O

Hany kolléga tavzott a tantesiiletbdl (£6)?

Végzettségbeli alakulasok

Kadarne Papp Rozsa: 3. évet fejezte be a foiskolan, tanité szakon.
Sas Eva: Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés szakvizsga — tamogatott, befejezte. /2021.09.01-2022.08.31. /

Pedagogus mindsitések szama 0sszesen 1

Pedagodgus 1. fokozat megszerzésére irdnyuld mindsitd vizsga ( ebbdl sikertelen ) 0

Pedagogus 1. fokozat megszerzésére iranyuld mindsitési eljaras ( ebbdl sikertelen ) 1

Mesterfokozat megszerzésére iranyuld mindsitési eljaras ( ebbdl sikertelen ) 0

Kutatdtanari fokozat megszerzésére iranyuld mindsitési eljaras ( ebbdl sikertelen ) 0

Tanulolétszam alakulasa

2017/2018. tanév (2017. oktober 1-jei statisztikai adat) (f6) 346 6

2017/2018. tanév (2018. janius 15. napi adat) (f6) 345 fo

2018/2019. tanév (2018. oktober 1-jei statisztikai adat) (f6) 350 f6

2018/2019. tanév (2019. junius 15. napi adat) (6) 354 16

2019/2020. tanév (2019. oktober 1-jei statisztikai adat) (f6) 319 16

2019/2020. tanév (2020. janius 15. napi adat) (f6) 309 f6

2020/2021. tanév (2020. oktober 1-jei statisztikai adat) (f6) 313 6

2020/2021. tanév (2021. junius 15. napi adat) (f6) 311 16

2021/2022. tanév (2021. oktober 1-jei statisztikai adat) (f6) 327 fo6

2021/2022. tanév (2022. jinius 15. napi adat) (f6) 332 6

1.1.2. Tovabbképzés (a beszamolo évét megelozo naptdri év adatai)

A pedagogusok koziil hany % vett részt akkreditalt tovabbképzéseken? 20 f6 45%
Az éves beiskolazasi tervben szerepld tovabbképzések hany %-a realizalodott? 2f6 100%
A tovabbképzéseken részt vevokre jutd atlagos dsszeg fejenként (Ft):




A tovabbképzésekre forditott dsszeg hany %-at fedezték?

240.000 sajat terv

intézményi koltségvetésbil alapjén 100%
-palydzathol altalaban %
-egyéb egyeni %
Pedagdgus akkreditalt tovabbképzések megnevezése (1étszammal):
DiabMentor tovabbképzés 1 f6; Dallamra hangolva, és Jatékra fel! 1 f6; IKT tovabbképzés 1 f6; Esély
Pedagogiai Kozpont Felmérécsomag 1-t6l - 8. évfolyamig matematika, magyar nyelv és szovegértés 2 f6;
Szakértdi vélemények elemzése A kontroll vizsgalati kérelem megirasanak szempontjai” 1 f6; Egy nap az
esély — Motivacios vizsgalatok a tehetséggondozas folyamataban 1 £6; Az alapfokl miivészetoktatas szakmai
konferencia 2 f6, Az angol nyelvi méréssel kapcsolatos valtozasok 3 f6; Elménypedagogiai alapképzés 3 0,
Jaték alkalmazéasa az oktatas, nevelésben 3 f6; A Matehetsz meghivasara ,,Reziliencia és esélyteremtés” 2 {0,
,,Kétezik —e spiritudlis intelligencia?”’ 4 f6; Motivaciovizsgalatok a tehetséggondozas folyamataban 1 {6;
Karakterer8sségek az iskoldban, a motivacio uj lehetdségei 1 f6; Koznevelési intézmények
munkaiddéelszamoléassal kapcsolatos tudnivalok 1 f6; Ujitasok a KRETA- feliileten 3 £6
A pedagogusok hany %-anak van informatikai végzettsége?
Selséfokii 1 0%
OKJ-s 0%
tanfolyami 24 %
Pedagogus szakvizsgaval rendelkez6k szama: 9
Pedagogus szakvizsgak megnevezése (1étszammal):
Pedagogus szakvizsgaval rendelkezok szama: 9 6
Pedagogus szakvizsgak megnevezése:
Kozoktatas-vezet6 4 6
Beiskolazasok (szakok) megnevezése (1étszammal): |
Kéadarné Papp Rozsa: 3. évet fejezte be a fdiskolan, tanito szakon.
Sas Eva: Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés szakvizsga, befejezte.
Konferencidk megnevezése (1étszammal): |
Online konferencidk. POK Nyité konferencia: 4 f6. Palyaorientacio: 2 6.
1.2. Intézményi koltségvetés
1.2.1. Palyazatokrol
A beadott palyazatok szama: 9
Eredményes palyazatok szdma: 6
[Eredményes palyazatok megnevezése /infrastrukturalis, modszertani/:

Nemzeti Tehetség Program nyertes palyazat: NTP-SPEC-21 ,, Igy irunk mi...” cimmel kreativ iras
mithelymunkak. Palyazé Sas Eva 12 tanuléval, munkajat Kovacs Maria segitette.
Hatértalanul palyazat a 7. évfolyam részére. Helyszin: Erdély. Palyazok: Sas Eva, Lancziné Krivanek
'Veronika, Kovacs Maria
INTP-s palyazatot nyert Horvath Tamas kolléga, robotok vasarlasara, robotika szakkdr beinditasara. (1,5 millié
Ft)
[Nyert a ,,Z0ldforg6d” palyazat, palyazo Foldi Erika. A kornyezettudatossagra és fenntarthatosagra vald nevelés
volt a célja.
[Erzsébet-napkdzis taborok: 3 nyertes palyazat.

1-2. évfolyamra palyazok: Papané Stempely Erika,

Récz-Papp Anna, Kovacs Maria

1-2. évfolyamra palyazok: Galné Vinnai Krisztina, Racz-Papp Anna, Kédarné Papp Rozsa,
Szabo-Buzas Katalin, Kovacs Maria

5-6. évfolyamra palyazok: Havran Mihaly, Havran petra, Keresztesi Janos, Kovacs Méria

A palyazat tipusa, forrasa, az elnyert dsszeg elnyert dsszeg Ft
HAT-KP-1-2021/1-000414 palyazat 1697321

NTP-SPEC-21-0024 1266000

NTP-TFJ-22-0068 palyazat 1500000




2022-NAP-01-03985 880525
2022-NAP-01-05200 599760
2022-NAP-01-052326 662719
palyazat dsszes 6606325
1.2.2. Gazdasagi helyzetrol megitélt 6sszeg Ft
6nkormanyzati timogatasok Ft
egyéb tdmogatasok Ft
Rovid leiras a tamogatasokrol (tamogatd neve, timogatas célja, stb.):

[Nem relevans.

Helyettesitések szama, oka:

Tiikory Lajos Altalanos Iskola és AMI intézménye kérelmet nyujtott be Havran Mihaly talordjanak
engedélyezesére, heti 4 6raban, Gszas oktatas tevékenység miatt. Tiikory Lajos Altalanos Iskola és AMI
intézménve kérelmet nvilitott be Csala Raimund tilérdidnak encedélvezésére heti 2 draban 14t el testnevelés

1.2.3. Az intézmény targyi feltételeinek alakulisa megitélt osszeg Ft
eszkozfejlesztések
egyéb fejlesztések 291800
karbantartasok 1450000
beruhazasok 0 Ft
A fejlesztések, karbantartasok, beruhazasok rovid leirasa, megnevezése:

Egyéb fejlesztés:kerti fészer vasarlasa. Karbantarés: cs6torés,tliziviz rendszer rakotés,lapatest,gdzkazéan
javitasa,duguléaselharitas,stil filkaszahoz alaktrészek klima karbantartasa,tisztasagi meszelések.

2. A pedagégiai munka értékelése az éves munkaterv alapjan

2.1. Oktatas

2.1.1. Tanulmanyi eredmények (osztalyok datlageredményei, magatartds és szorgalom
nélkiil)

Tanév végi tanulo 1étszam 332

A tanulmanyi atlageredmény valtozasa

Tanulmanyi atlageredmény 2019/2020-as tanévben: 4.30
Tanulmanyi atlageredmény 2020/2021-as tanévben: 4.28
Tanulmanyi atlageredmény 2021/2022-es tanévben: 4.38
Valtozas két év alatt: 0.1

2.1.2. Tanulmanyi eredmények (tendencia, dicséretek, teljesitménymérések...)

Magatartas iskolai atlag: 4,1 ; Szorgalom iskolai atlag: 4,05; Tanulmanyi atlag: 4, 38. A tanulmanyi
eredményben minimalis valtozas mutatkozik az elmult tanévhez képest.

Kitlind tanulok szama: 58 £6. Bukasok szama: 5 6. Tendencia: A bukésok szdma csokkent az elmult tanévhez
képest. A kitlin6 tanulok szama novekedett.

Tantargyi dicséretek szama iskolai szinten: 152 tanul6 kapott tantargyi dicséretet, 219 a tantargyi dicséretek
szama. Fegyelmi targalasra az idei esztend6ben nem kertilt sor.

A lemorzsolddassal veszélyeztetett altalanos iskolds tanuldk szama intézményiinkben 3,2 %. A
lemorzsolodassal veszélyeztetettek szama a tavalyi eredménnyel 6sszehasonlitva csokkent. Az el6z6 évhez
viszonyitva 8,75 % -rol 3,2% -ra csokkent. Az intézményben a lemorzsolodas veszélye tovabbra is 10% alatti,
vagyis nem tartozik a kiilondsen veszélyeztetett intézmények kozé, ennek ellenére az éves igényfelméroben
felkinalt, ingyenesen rendelkezésre allo tamogatd szakmai szolgaltatasok koziil valasztani fogunk.

2.1.3.Kitiin6k - bukdsok




Szdveges értékelés alapjan kivaloan megfelelt és kitiind (minden tantargybol jeles)

4 0,
tanulok szama és aranya az 0sszes tanuld %-aban: i R
Elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szama és az Gsszes tanuld %-aban: 3 fo 1%
Elégtelen osztalyzatok szama 8 f6
Javitovizsgan résztvevok szama (f0) 2 f6
Evismétlok szama (akik nem vehetnek részt javitovizsgan) (£6) 1f6+9fo
Felzarkoztatd foglalkozasokon, korrepetalasokon részt vett tanulok szama és %-a = q
N , . 129 f6 39%
Osszes tanulohoz képest
Tehetséggondozo foglalkozasokon, korrepetalasokon részt vett tanulok szama és %-a = o
N . . 93 f6 28%
Osszes tanulohoz képest
A tanévben hozott tantargyi felmentési hatarozatok szama: 9
Jellemz6en milyen tantargyi felmentések voltak (a felmentések indokai):
Egyéni munkarendben tanulok 1étszama: 0
Sziineteld jogviszonnyal rendelkezdk 1étszama: 5
Mik a rendszeres iskolaba jaras aldl torténd felmentések okai:
Kiilfoldi tartozkodas: 5 6
A magantanulokbol hany végezte eredményesen a tanévet? 0%
2.1.4. Eves tantdrgyi mérések
Az orszagos kompetenciamérés, nyelvi mérés eredményei (megnevezés, tantargy,
évfolyam, stb.)
» Kompetenciamérések: matematika, magyar nyelv és irodalom, természettudomanyok, idegen nyelvi
teriileteken zajlott, digitalis forméaban.
* NETFIT méréseket a testnevelok vegezték.
Uj formaban, online lebonyolitasban zajlottak ezek az orszagos mérések, aprilis-majus hénapban. Nem igazan
ment minden zokkendmentesen, voltak problémak a rendszerrel. A gyerekek iigyesen kezelték,
fegyelmezettek volta tobbségében. Kissé hosszura nyulik a mérés ezzel a valtozattal, remélem, hogy még
dolgoznak a rendszeren és a jelzéseket, tapasztalatokat figyelembe veszik majd a kovetkez6 méréseknél.
Az orszagos kompetenciamérésen kiviil végzett egyéb mérések (pl.: NETFIT, PISA,
stb.) eredményei (megnevezes, tantargy, évfolyam, stb.)
Meég nincs eredmény.
2.1.5. Tovabbtanulds (az adott tanévre vonatkozo adatok)
8. évfolyamos tanulok szama 45 f6
A 8. osztalyos tanulok kozponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye n.a
(magyar): e
A 8. osztalyos tanulok kdzponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye n.a
(matematika): .a.
A 8. 0. tanulok tovabbtanuldsa
gimndziumba 8 f6 18%
szakgimndziumba 0 f6 0%
technikumba 22 6 49%
szakképzd iskoldba 15 f6 33%
szakiskoldba 0 f6
6. ¢vfolyamos tanulok szama 33 fo6




6 évfolyamos gimnaziumban tovabbtanulok szdma, %-os ardnya 2 6

6%

2.1.6./A Erettségi (csak tanuléi jogviszonnyal rendelkezd tanuldkra)

Majus-juniusban érettségi vizsgara engedett végzds tanulok szama

Erettségi vizsgatantigyak szama (6sszesen)

Hany 6 tett eredményes emelt szintli érettségi vizsgat? (db)

Az érettségiz0 osztalyok érettségi atlageredményeinek atlaga:

Az elérehozott érettségi vizsgat tevok 1étszama:

Az elérehozott érettségi vizsgak szama:

2.1.6./B Szakmai vizsgak (csak tanuloi jogviszonnyal rendelkezo tanulokra)

Majus-juniusban szakmai vizsgara engedett végzds tanulok szama

Hany 0 tett eredményes szakmai vizsgat?

2.1.7. Nyelvvizsgak (végzos didkok esetében)

Ko6zépfoku C tipust nyelvvizsgaval rendelkezok szama

Felsofoku C tipust nyelvvizsgéaval rendelkezok szama

2.1.8. Beiskolazas

Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2020/2021-es tanévben a beiskolazas
soran (1., 5.,7. és 9. évf., valamint a nyelvi el6készité évfolyam is beleszamolando)

Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2021/2022-es tanévben a beiskolazés
soran (1., 5.,7. és 9. évf., valamint a nyelvi el6készité évfolyam is beleszamolando)

Az els6 osztalyba beiratkozottak szama: 36 f6

6 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulok 1étszama

8 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulok 1étszama

9. évfolyamra gimnaziumba beiratkozott tanulok 1étszama (nyelvi el6készité évfolyam
is beleszamolando)

Egyéb, a tanév soran Iétesitett 6sszes tanuldi jogviszony szama:

A tanév soran megsziint vagy megsziintetett 0sszes tanuldi jogviszony szama: 9 f6
2.1.9. SNI-s és BTMN-es tanulok ellatdasa:
2.1.9.1 SNI-s
tanulok szama 87
heti Osszes tanuloi oraszam 174
2.1.9.2 BTMN-es
tanulok szama 40
heti Osszes tanuldi oraszdam 80
2.1.9.3. Ebbol a tanévben ujonnan vizsgaltak szama:
ISNI-s 25
IBTMN-es 11
2.1.9.4. Személyi feltételek:
gyogypedagdgusok szama 5
fejleszté pedagdgusok szama 1
INOKS szdma 7

2.1.10. Tanorai munka

Az also tagozaton tovabbra is egész napos iskolarendszerben folyik az oktatas. Ezen oktatasi rendszer
megfeleld lehetdséget biztosit mind a lemarado tanulok felzarkoztatasara, mind pedig a tehetséges tanulok
fejlesztésére is. A tanitok mindent megtesznek ezen feladatok megfeleld szintii ellatasa érdekében.
Tantargyi kdvetelmények teljesitése:

tanulmanyi atlagok alakulasa tiikrozi a gyerekek életkori sajatossagait. Az also tagozaton még nagyobb a
tanulokban a felnéttek iranyaba torténd megfelelni akards. A tanulmanyi atlagok alakulasa is alatamasztja,
hogy sziikség van felsd tagozaton a napkodzi mitkodtetésére, amelynek keretein beliil nagyobb a lehetdség a
gyengébb képességii tanulok megsegitésére. A tanuldink koziil 3 f6 nem tudta teljesiteni a tanév végi
kovetelményeket.

Az odralatogatasokat minden alkalommal, a megadott szempontoknak megfelelen,
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tanfeliigyeleti és mindsitési eljarasrendet, segitve a kollégak felkésziilését. Nagyon sok jo orat lattunk,
modszerek gazdagsagat, munka formak valtozatossagat. Gazdag eszkdzhasznalat jellemezte az 6rakat. IKT-
eszk6zok majdnem minden 6ran jelen voltak. Osszességében az Onértékelésben részt vevok jol felkésziiltek,
szakmailag, modszertanilag egyarant.

Csoportbontasok: A felsd tagozatban a matematikat, a magyart és az angol nyelvet nem
osztalykeretekben, hanem képességszerinti csoportbontasban tanuljak a tanulok. A csoportok 6todik
évfolyamon ebben a tanévben nem csak kognitiv hanem pszichologiai mérések alapjan keriiltek kialakitasra,
az iskolapszichologus, a tanitok és a szaktanarok egyeztetése alapjan. Nagyon sokat jelentett a harmadik
csoport tanuloinak a gyogypedagogus jelenléte, aki nagyobb ralatassal rendelkezik a tanuldk egyéni
problémaira, és igy célzott fejlesztésben részesiilhetnek a fejlesztd és rehabilitacios drakon.

2.1.11. Tehetséggondozds, felzdrkoztatds:

A tehetséggondozas, felzarkoztatas megvalosulasi formai, modja tandran és tandran kiviil. Az érintett tanulok
szama.

A 2021/2022-es tanév elején 131, tanév végén pedig 129 tanulo vett részt rehabilitacios és fejlesztd
foglalkozasokon. Ebbdl a 1étszambol:

- sajatos nevelési igény( 87 tanulo,

- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd 42 tanulo.

A Békés Megyei Pedagogiai Szakszolgalat 25 tanulo esetében végzett vizsgalatot, 11 tanulo esetében pedig
modositotta a szakvéleményt. A Szeghalmi Telephely 11 tanulé feliilvizsgalatat végezte. A tanév soran 3
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdd tanulo lett sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési,
tanuldsi és magatartasi nehézség pedig 3 tanulonal sziint meg.

Tehetséggondozas: A Kivaloan Akkreditalt Tehetségpont cimet 2020-ben ujra megkapta intézményiink, mely
3 évre szOl. 2023-ban jbol mindsitésen kell atesni. Fontos, hogy a tehetséggondozé munkéba minél t5bb
pedagdgus bekapcesolodjon, hogy a tovabbképzések, palyazatok aktiv tagjaiva valjanak, hiszen a mult
kotelez. A tanoran kiviili nevel6-oktatd munka keretében is szerveztiink tehetséggondozast szolgalo
foglalkozasokat, sportolasi lehetdségeket, illetve a szakkor jellegli tevékenységeket. Sok tanuld futballozik
versenyszertien. Ezen a tertileten dolgozoé edzdk nagy gondot forditanak a tehetséges didkok
versenyeztetésére, fejlesztésére. Sajat rendezésii tanulmanyi versenyeiknek nagy sikere van a Sarréten.
Magas létszamban jonnek el versenyzo tanulok a megye iskolaibol / Sarrét Kis Nyelvésze, Sarrét Kis
Természettudosa, Sarrét Legjobb Torténésze /. Legrangosabb iskolai versenyeink felsd tagozaton: Kalti Mark
Torténelem Tanulmanyi Verseny iskolai forduléja, Zrinyi Ilona matematika verseny iskolai forduléja,
Kazinczy Szépkiejtési verseny iskolai forduloja. A 2021/2022-es tanévben magyar versenyek szama
kiemelkedden magas:: Arany Janos Magyarverseny-iskolai forduld, Bendegtz Nyelvész-iskolai fordulo,
[Nyelvészkedok csapatverseny, Simonyi Zsigmond Helyesiréasi verseny ( online ), Bolyai Anyanyelvi
csapatverseny. Orommel tAmogatjuk a Korosok Menti Levelez6s Versenyeket. Ricsaj Bicaj kozlekedési
csapatverseny

2022. jin. 2-3. IX. Ricsaj Bicaj kozlekedési csapatverseny 7.a osztaly négy tanuldja vett részt. Orszagos 4.
helyezést értek el.

2.2. Nevelés

2.2.1. Gyermekvédelmi munka

A tanulok altalanos helyzete

Iskolank tanuloi 1étszamanak 20,87 %-a allami gondozott tanuld. Ez a tanév soran valtozik, nagy a
fluktuacié. Ez a tény is nagy kihivas elé allitja neveldtestiiletiinket. Intézményiink kidolgozott egy olyan
intézményi szintli programot, mely megkonnyiti az intézménybe érkez6 nevelt gyermekek zokkendmentes
befogadasat. A protokoll részleteiben tartalmazza az iskolaba érkezo, atmeneti nevelésbe vett gyermekek
heilleszkedését Fontosnak tartink az 11i nevel@s7ziildk hekancsolasat az iskola életéhe A nraoramunk
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gyermekek befogadasara késziti fel az intézményt, a "befogado" gyerekeket, sziiloket €s segiti a hozzank
érkez6 tanulok beilleszkedését. A nevelt gyerekek érkezési protokolljanak kidolgozasaés alkalmazasa, mint
hianypotlo modszertani eljarasrend létrehozasaval az iskola hosszu tdvia megoldasi javaslatot kivan nyujtani a
gyermekvédelmi szakemberek és pedagogus kollégak részére az atmeneti nevelésbe vett gyermekek
beilleszkedési nehézségeinek megkdnnyitése érdekében.

A Tiikory Lajos Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola tanul6i 1étszama jelenleg 321 £&, ebbél 162 6
a lanyok szama. Alsé tagozaton 167 diak tanul, ebbdl 86 {6 a lanyok szama. Fels6 tagozaton 154 {6 tanuld
van, ebbol 76 6 a leany tanulo.

26,5 % sajatos nevelési igényti ( SNI),

12,8% kiizd beilleszkedési és tanulasi nehézségekkel ( BTMN). 33,33 % a hatranyos helyzetii tanulok aranya,
ebbdl 20,87 % a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szama.

Iskolank tanuloi 1étszaméanak 20,87 %-a allami gondozott tanuld. Csaladsegitd alapellatasban a tanulok 3.1
%%-a részesiil. Védelembe vett: 6 tanulo.

A veszélyeztetett tanulok szdma ebben a tanévben: 6 f6
A hatranyos helyzetil tanulok szama ebben a tanévben: 40 f6
A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szdma ebben a tanévben: 67
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanulo esetén tortént: 7

Okok: Igazolatlan hianyzasok,magatarasi problémak, elhanyagoltsag.

2.2.2. Fegyelmi eljardsok, fegyelmezd intézkedések

Fegyelmi eljaras ala vont tanulok szama ¢és aranya 0 f6 %
A fegyelmi eljarasok meginditasanak okai:
2.2.3.Hidanyzds
Az egy fore juté mulasztott 6rak szama Osszesen: 72.38
ebbdl igazolt 72.14
ebbdl igazolatlan 0.24
(Az igazolt mulasztasok aranya az 0sszes mulasztott 6ra %-aban) o
0
10 igazolatlan 6rat meghaladé tanulok szama 0

Fejlesztési elképzelések:

Kiemelt feladatunknak tekintjiik a szocialis segitével valo kapcsolattartast, a csaladsegito €s az iskola kozotti
koordinacids feladatok ellatasat. Célunk az intézmények kozotti gordiilékeny informacio aramlas és a
hatékony munka feltételeinek biztositasa. A tanév folyaman a csaladsegit6 szakembereivel, a Gyermekjoléti
[K6zpont esetmenedzserével kardltve, tobb alkalommal hajtottunk végre csaladlatogatast. El6zetesen
egyeztetett idépontokpan konzultaciés megbeszélésen vesz részt a Gyermek- és ifjusagvédelmi felelds az
intézmény vezetdségével a csaladsegitdben. Nagy hangsulyt fektetiink a gyermekekkel, a sziilokkel, a
kollégakkal és a szakemberekkel val6 bizalomra €piild, hatékony kapcsolatok kiépitésére. A gyermekvédelmi
gyamokkal is heti szinten sziikséges a kapcsolatot tartani. A gyermek - és ifjusagvédelmi feladatok
koordinalasat, iranyitasat meg kivanjuk erdsiteni munkacsoporttal vagy a munkakdzdsségek
atstrukturalasaval.

2.2.4 Ingyenes tankonyvelldtds |

A 2021/2022. tanév tankdnyvellatasanak részletes menete a tankdnyvrendelet (17/2014. (II1. 12.) EMMI
rendelet) alapjan tortént. A tankdnyvellatas problémamentesen zajlott.

2.2.5 Segélyek és felhasznaldasuk |

[Nem relevans.

2.2.6 Gyermek és tanuldbalesetek |

A 2021/22-as tanévben 2 olyan gyermekbaleset tortént intézményiinkben a tanév soran, ahol a gyermek 8
napon tul gyogyult. Ezek minden esetben csonttdrések voltak.




2.3. Tandrdn kiviili tevékenységek ’\

A tanoran kiviili nevel6-oktaté munka keretében szervezziik meg a tanulok felzarkoztatasat illetve
tehetséggondozasat szolgald foglalkozasokat, a sportolasi lehetdségeket illetve a szakkdr jellegi
tevékenységeket, taborokat.

[skolankban sok tanuld futballozik versenyszertien. Ezen a teriileten dolgozo edzok nagy gondot forditanak a
tehetséges didkok versenyeztetésére, fejlesztésére. A minden napos testnevelés megszervezése mellett nagy
gondot jelent az egyéb sportagak kiprobalasat lehetéve tevd infrastrukturalis feltételek biztositasa, ezért kevés
mas lehetdség adott tanuldink szamara. A tanulmanyi versenyekre valo felkészitésre, tehetséggondozasra
kiemelt hangstlyt fektettiink, sajnos a kialakult jarvanyhelyzet miatt maradtak el versenyek, de ennek ellenére
iskolank nagyon sok online tanulmanyi versenyre nevezett. Sajat rendezésli tanulmanyi versenyeiknek nagy
sikere van a Sarréten. Magas létszamban jonnek el versenyzo tanulok a megye iskoldibol / Sarrét Kis
INyelvésze, Sarrét Kis Természettuddsa, Sarrét Legjobb Torténésze /. Legrangosabb iskolai versenyeink felsd
tagozaton: Kalti Mark Torténelem Tanulmanyi Verseny iskolai forduldja, Zrinyi [lona matematika verseny
iskolai forduldja, Kazinczy Szépkiejtési verseny iskolai forduldja. A 2021/2022-es tanévben magyar
versenyek szama kiemelkedden magas:: Arany Janos Magyarverseny-iskolai forduld, Bendeguz Nyelvész-
iskolai fordulo, Nyelvészkedok csapatverseny, Simonyi Zsigmond Helyesirasi verseny ( online ), Bolyai
Anyanyelvi csapatverseny. Orommel tamogatjuk a Kérosok Menti Levelezds Versenyeket. Matematikabol,
torténelembdl is szamtalan rangos versenyen indultak tanitvanyaink és értek el sikereket.

2.4. Az intézmény nevelési munkdja |

Folyamatosan keressiik az utat, a megoldast a magatartasi problémak, a motivalatlansag és egyiittmikodési
zavar okozta problémak kezelésére. Kiilsé partnerek segitségét is kértiik a multban is, kérjiik a jovoben is.
Partnereinkkel egyiitt, kozosen segitsiink azokon a gyerekeken, akiknek nincsenek meg a gyokerei, (sziilei)
vagy csonka csaladban novekednek, illetve valami mas okbol nem birnak megfelelden viselkedni a tanérakon,
vagy a szlinetekben. Minden érintett félnek sziikséges tamogatoként és partnerként részt venni a kozos
munkaban. Ez a komplex problémakor, amely Korosladanyban kialakult és amely latszolag ovodai é€s iskolai
belsé problémaként jelentkezett, nem csak intézményi, hanem tarsadalmi probléma is egyben.

2.5. Nyilt orik | |
2021/2022. tanév Ovoda — iskola atmenet program: Oktober 4-én, az Allatok vilagnapjan az elsds tanulok
visszalatogattak az 6vodaba. Egy interaktiv eldadason vettek részt, majd kicsit beszélgettek az 6vo nénikkel, s
a jaték sem maradhatott el. December 2-an nyilt orat tartottak az elsds tanité nénik a volt 6vo nénik szamara.
Jol felépitett, komplex orakat lathattunk. Aprilis 20-an, 21 -én szakmai napon vettiink részt az 6vodéban, a 2
nagycsoportban hospitaltak tanitéink, melyet szakmai megbeszélés kovetett. Aprilis 22-én a Fold napjan ismét
visszalatogattak az els6sok az oviba, ahol kdzds programon vettek részt. Majus 10-én, a Madarak és fak
napjan a nagycsoportos gyerekek latogattak hozzank, ahol gazdag program vart rajuk, vetélkedo, jaték,
eredményhirdetés. Majus 27. Ovodai ballagason vettek részt a tanitd nénik és intézmény vezetése. Az also-
fels6 atmenet munkacsoport szervezésében a 4. évfolyamon tanitok az 5. évfolyamok orait latogattak meg, a
8. évfolyamon tanité tanarok a a 4. évfolyamon hospitaltak. Minden alkalmat szakmai megbeszélés kovetett.

Tanév soran érkezett tanulok szama: 12 + 9 ukran tanul6. Kiiratkozott tanulok szama: 14 £6.
Munkatervt6l idorendi atcsoportositas miatt volt eltérés. A Munkaterv megvaldsitasaban a digitalis
iddszakban volt eltérés, melyet késobbi idépontban pdtoltunk.

2.7. Az iskolai lemorzsoloddssal veszélyeztetett tanulokrol

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok intézményiinkben:
A lemorzsolodas :
* 2019/2020. tanév félévében Osszesen 165 tanulobol 14 16, 8,5 % volt.
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*2021/2022-es tanév 155 felss tanulobol S tanulo érintett ez 3,2%.

Statisztikai adatok teljes intézményre nézve:

332 tanuld

* 10 tanuld 3% fokozottan veszélyeztetett

* 13 tanuld 4% kozepesen

» 255 tanuldé 77% gyengén

* 54 tanul6 16 % nem veszélyeztetett

A Békés megyei iskolak lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szazalékos ardnya : 4,5 %. Az idei év
végén a lemorzsolddas csokkent, 3,2%-ra. Ez azt jelenti, hogy intézményiinkben csokkent a lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulok szama, vagyis nem tartozunk a kiilondsen veszélyeztetett intézmények koz¢, valamint
a Békéscsabai POK kinalataban szerepld szakmai szolgaltatasokat az intézmény rendszeresen igénybe veszi,
sem intézményi szintii, sem kiils6 beavatkozasra nincs sziikség. Jonak mondhatd, a Békés megyei atlaghoz
viszonyitva is.

3. Az intézmény szervezeti felépitése

Szervezeti felépités:
Intézményvezetd

Intézményvezetd-helyettes Intézményvezetd-helyettes
Munkak6zosség vezetok

Tanitok Tanarok Rendszergazda Gyogypedagogusok Fejlesztd-pedagogus

Az intézményt, a Szervezeti €s Miikddési Szabélyzata alapjan az intézményvezetd vezeti, az
intézmény iranyitasat az igazgatohelye segitik. Az alapfoku
miivészeti oktatas iranyitasat az intézményvezetd latja el. Az intézmény egészét érintd
kérdésekben a torzskar dont. A torzskar az intézményvezeté mellett az alsds intézményvezetShelyettesbol, a
felsés intézményvezetd-helyettesbol, valamint a
négy munkakozosség-vezetobol all. Munkakozosségek:
(Als6s munkak6zosség
Fels6s munkakdzdsség
Fejlesztd munkak6zosség
Osztalyfénoki munkakdzosség A
munkakozosségek szakmai modszertani kérdésekben segitséget adnak az intézményben folyd
neveld és oktatd munka tervezéséhez, szervezéséhez, ellendrzéséhez, részt vesznek a
legfontosabb dontések elokészitésében. Kiemelten fontos szerepiik van az
informéacioaramlasban. Eliikon a munkakozosség-vezeté all. A Fejleszté pedagdgusok
munkakozossége iranyitasi szempontbol kozvetleniil az intézményvezet6hoz tartozik.
Az integralt pedagdgiai rendszer mikodtetését az erre a célra létrehozott szakmai csoportok iranyitjak.
( Ovoda- iskola kapcsolat, Also tagozat — felsé tagozat kapcsolat munkacsoport; Esélyteremtd munkacsoport).
A titkarsag az
intézményvezetd kozvetlen iranyitasa alatt végzi munkéjat. Az oktaté-neveld munkat
kozvetleniil segité alkalmazottak és a kozfoglalkoztatottak munkajat logisztikailag a gazdasagi
ligyintézd vezeti, iranyitasi szempontbol az intézményvezetéhoz kapcsolodnak. A legfontosabb
partnerrel, a sziilével val6 kapcsolattartast a sziiléi szervezet, a Sziil6i Munkak6zosség (SZMK)
biztositja. Az SZMK 6nmaga altal meghatarozott rend szerint miikddik, élén a vezetdség all. Az
intézmény belso ellendrzése, a pedagogusok, vezetdk teljesitményértékelése, az intézmény
onértékelése a mindségiranyitasi szabalyzat alapjan folyik.
2.2020 /2021-es tanévben tortént mindsitések:




Ebben a tanévben 4 kolléga esett 4t mindsitési eljarason illetve mindsitési vizsgan. 1 kollégank mindsitési
eljarasa a kialakult jarvanyiigyi helyzet miatt, atkeriilt az 6szi id6szakra.

1. Szell¢k I1diko gyakornok 2020.11.06-an mindsitési vizsgan vett részt, Pedagogus 1. fokozat elérésére. Sok
dicséretet kapott a mindsitd bizottsagtol a szakmai munkajarol. Szép eredménnyel zart.

2. Varga Maria 2021.02. 05-an szintén mindsitésen vett részt. Pedagogus II. fokozat elérésére. Sok dicsérettel,
sz¢ép eredménnyel zart.

3. Sas Eva 2021.02.08 —4n mesterpedagdgus mindsitési eljarason vett részt. Nagyon szép eredménnyel,
tartalmas €s preciz portfolioval. Nagyon sok dicséretet kapott a szakértd kollégandktdl és az elndk szakértd
kollégatol is. Mester palydzat megvalositasanak kezdete a kovetkezd tanév. A 3. évfolyam tanuloi és az ott
tanito pedagogusok bevonasaval kezdi meg programjat.

4. Szaboné Buzas Katalin 2021.majus 14 -én mindsitési vizsgan vett részt gyakornokként.

Rola is elmondhatjuk, nagyon sok pozitiv visszajelzést kapott a szakértoktol, nagyon szép eredménnyel zart.
Sikeres mindsités utan januartol magasabb fokozatba 1éphetnek. Gratulalunk a kollégaknak a szép
eredményekhez! Tovabbi sikereket kivanunk!

Eddig 6sszesen tavalyi évben €s az azt megel6z6 évben 20 f6 mindsiilt, igy 6sszesen eddig 21- en. Brad
Gyorgy kollégank is mar atesett a mindsitésen. A tantestiiletnek ez 55,26%-a.

Akik az idén jelentkezhettek mindsitésre , jogszabalyi valtozasoknak kdszonhetden a kovetkez6 kollégak:

- Havran Mihaly kolléga pedagogus II. fokozat elérését célozta meg.

- Gyanyi Marianna pedagdgus II fokozat elérésére mindsitési eljarason és

- Csekd Agnes pedagogus 11 fokozat és

- Galné Vinnai Krisztina szintén a pedagogus II. fokozat elérésére mindsitési eljarasra jelentkeztek.

3 . Tanfeliigyeleti és Onértékelési rendszer:

1. Intézményiinkben intézményvezetdi illetve intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés mar lezajlott. A
tanfeliigyeleti ellendrzésben a Miivészeti Iskola tanfeliigyeletét elhalasztottak, az 6szi idoszakban keriil ra a
sor.

2 . Onértékelésben részt vevd pedagogusok:

- Bagdi Edina 2020. 11.02.

- Buzés Katalin 2020. 12.10.

- Papané Stempely Erika 2021.02.05.

- Néma —Lakatos Mariann 2021.04.05.

4 kollégank onértékelése befejezddott , az S évre szolo Onfejlesztési tervek elkésziiltek, feltoltésre keriiltek az
OH feliiletre.

1 kollégank 6nértékelése a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel felfiiggesztésre keriilt. Az Onértékelés
megel6zi a tanfeliigyeleti latogatast és a mindsitést. 9 kompetencia teriileten 66 indikator alapjan torténik az
értékelés. 2019/2020.szeptemberében indult be a pedagogus tanfeliigyelet, melyre szamithatnak a kollégak az
elkovetkezendd id6szakban.

4. A munkatervben szereplé, kiemelt fejlesztési teriiletek és azok
megvalosulasara tett intézkedések




1. Biztositjuk a torvényességi, feliigyeleti ellendrzést.

A jogszabalyi valtozasokat folyamatosan nyomon kovettiik. A meglévo szabalyzatainkat, dokumentumainkat
feliilvizsgaltuk a jogszabalyi kdvetelmények alapjan (milyen dokumentum és milyen tertileten)

2. Minden tanulénk szamara igyeksziink biztositani az esélyegyenldséget.

A GYVK, HH, HHH, V, SNI, BTMN, tanulok pontos nyilvantartasa. Képességkibontakoztato €s integracios
program miikddtetése. Kiilonleges gondozast igényldknek egyéni fejlesztési terv.

Célzott beavatkozas a lemorzsolodassal veszélyeztettet tanuloknal (korrepetalas, felzarkoztatas, napkiizi
javaslat stb.). Gyogypedagogusokkal, fejlesztd pedagogusokkal valo intenziv egyiittmiikddés. Tartalmas €s
mozgalmas évet tudhatunk magunk mogott. A beszamolokban taldlkoztunk néhany problémaval, javaslattal,
melyekre a jovoben figyelniink kell. A jov6 évi kiemelt célok és feladatok, javaslatok:

- A 6. évfolyamon tanulok helyben tartasa, olyan kinalatokkal, lehetéségekkel, hogy ne menjenek el. 5.
évfolyam csoportbontasa, amely egy tehetséggondozo csoportbdl all és két hasonlo képességii csoportbol.

- A nyelvi labor és a fizika, kémia labor segitségével uj modszerek kiprobalasa, a tantargyak tanulasanak
segitése.

- Kozépiskolai elokészitok, felkészitok, akar tanulasmodszertani segitségnyujtas a 8. évfolyamon.

- Nevel6sziilos gyermekek fokozottabb figyelemmel kovetése a tovabbiakban is.

- Magatartasi problémak hatékonyabb kezelése, egységes intézkedés a szaktanaroktol, osztalyfonokoktol.

- A kompetenciamérés feladatai minden d6ran jelenjenek meg a kompetenciadrak mellett.

- Lemorzsolodas a mostani szinten tartésa, illetve javitasa.

- Az iskolai rendezvények, programok feleldseinek kibovitése.

- Informacidaramlas, hataridok betartasa és betartatasa.

- Angol nyelvi —€s a kompetenciamérés eredményeinek javitasa.

- Tanul6i motivacio fejlesztése, erdsitése.

5. Ellenorzések a 2021/2022. tanévben (munkakozosségi ellenérzések,
iskolavezeto ellenorzo tevékenysége, rendkiviili események stb.)

Nevel6-oktaté munka szinvonala a pedagdéguskompetenciak alapjan (6ralatogatas): A Munkaterv
szerinti , belso ellendrzeési tervben meghatarozott dralatogatasok a digitalis idészakban nem, de a jelenléti
oktatas idészakaban megvaldsultak. Az dralatogatasok alkalmaval a neveld-oktatd munkéhoz kapcsolodo
taniigyi dokumentumok is ellendrzésre keriiltek. Az éralatogatasokat minden esetben 6ramegbeszélések
kovették. A tanév soran bekovetkezett rendkiviili esemény nem tortént.

5.1 Az intézmény, illetve az intézményvezeto pedagogiai-szakmai ellenorzése
a 2021/2022. tanévben

Intézménylinkben intézményvezetdi illetve intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés mar lezajlott, a miivészeti
iskola kapott tanfeliigyeleti ellenérzésre idopontot. A jarvanyiigyi helyzetre vald tekintettel az Oktatasi
Hivatal ezt ideiglenesen felfiiggesztette. Késébbi idopontra athelyezte. Ez az idopont 2022. aprilis 26. lett
volna, de a tanfeliigyeld betegsége miatt elmaradt. Uj idépontot tiiztek ki: 2022. oktober 16.

Fenntartoi torvényességi ellenérzés:
A Gyulai Tankertileti Kozpont Koznevelési, Jogi, Humanpolitikai és Koordinacios Foosztalya tartott helyszini
ellendrzést, 2022. janius 1-én.

5.2 Egyéb ellenérzések a 2021/2022. tanévben (kormanyhivatal, palyazati
monitoring, stb.)




Szeghalmi Katasztrofavédelmi FeliigyelGség altal elvégzett tiizvédelmi ellendrzés tortént 2021. majus 27-én.
A hatosagi ellenérzes a beépitett tlizjelz6 berendezés lizemeltetése, karbantartottsaga megfeleloségének a
megallapitasa céljabol keriilt végrehajtasra.

6. Taniigyigazgatasi adminisztracio

A fenntarté altal végzett torvényességi ellenérzés soran egy teriileten talaltak csak az ellendrzést végzo
kormanytisztviselok olyan hianyossagot, melyhez intézkedési terv sziikséges, a tobbi ellendrzott teriiletet
rendben talaltak. Koznevelési intézményként két jogcimen kezeljiik a tanuldinkra, dolgozoéinkra vonatkozo
adatokat:

* jogszabaly altal elrendelt adatkezelési kotelezettség teljesitésére

* az intézmény vagy a tanuld/sziild érdeke miatt.

A KRETA rendszer nagymértékben segitett a taniigyigazgatasi adminisztracios munkéban. Kezelte a
rendszer az intézmény alapadatait, sajatossagait. Tamogatast nyujtott az oktatasszervezés folyamataihoz,
kezeli a pedagogusok, didkok adatbazisat, nyilvantartja a tantargyakat, tanterveket és oraterveket, timogatja a
tantargyfelosztas, orarend rogzitését, az osztalyok/csoportok kezelését €s oktatasszervezési folyamatban valo
elhelyezését. A program segiti az intézményi adminisztratorok munkajat, a paraméterek helyes beallitasat,
valamint segitséget nyujt az intézmény alapadatainak megadasahoz, importalasahoz is.

A 2019/2020-as nevelési évtél, tanévtdl a KIR személyi nyilvantartisa, s a KRETA feliilet is folyamatosan
megujul. Tobb olyan szolgaltatas épiilt be a rendszerbe, mely segiti a gordiilékeny adatkdzlést, csoportos
adatfeladatasokat tesz lehetévé, szamos olyan személyi €s taniigyi ellenérzés keriilt bevezetésre, mely
csokkenti a hibas rogzitések lehetdségét, illetve fontos funkcidként jelent meg, hogy az alkalmazottak
rendszerben rogzitett adatai alapjan a koznevelési statisztikai jelentés egyes része is automatizalt moédon
készithetd el.

Az online id3szakban kiilondsen nagy segitség volt a KRETA rendszer hasznalata. A KRETA Digitalis

Kollaboracios tér segitette a tanarok és a diakok digitalis online egyiittmiikodését, kommunikaciojat és a
feladatok kiadasat, sziikségtelenné téve egyéb oktatasi szoftverek hasznalatat.

Hasznalatahoz nem volt sziikséges az adatok wijboli feltoltése, automatikusan atvette a KRETA altal tarolt
adatokat! A tanorai feladatok, a hazi feladatok komplex, logikailag egységes rendszerben torténd
megjelenitése alkalmas volt a csoportos feladatok kiadasara is.

Kezelte a hataridoket, a beadasi iddszakokat az drai és hazi feladatok esetében, valamint képes online
kommunikacios platformot biztositani a didkok €s tanarok kozott. A Kollaboracios Térbol elérhetd a Digitalis
ora funkcio is, amely segitségével egyszeriien lehetett on-line orakat, konzultaciokat tartani hang és vided
kapcsolattal is.

7. Iskolai programok: hagyomanyok apolasa, jo gyakorlatok, uj
kezdeményezések, rendezvények, programok

[skolank sokrétii, gazdag hagyomanyokkal rendelkezik. Az iskola éves eseménynaptaraban betervezett
[programokat a digitalis oktatas bevezetés€ig megvalositottuk. A tanév soran szamtalan kdzosségi programot
szerveztiink, melyekre minden kiils6 partneriink meghivast kapott. A hagyomany tisztelete, azok tovabbvitele
nemzedékrél nemzedékre biztositja a folytonossagot, erdsiti az egyiivé tartozas érzését joban és oromben. Az
iskola gazdag hagyomanyokkal rendelkezik, melyek tovabborokitése fontos. Régi hagyomanyt hoztunk vissza
az iskolaujsag szerkesztésével és az iskolaradidval, amely didk szerkesztokkel és iranyitd pedagogus
kozremiikodésével miikodik. Megalapitottuk elhunyt kollégandnk emlékére a Hugyak Istvanné Emlékdijat,
amelvet a7 a tanula kan aki a7 el376 tanévhez kénest a leotthhet iavitott MAdogcitottuk a Titkarv -Dit Alanitai
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Okiratat. Uj hagyomanyként, a ballagési tinnepségre minden végzés tanuld elkészitett rajz oran egy
agyagtablat, melyre sajat kezével, egy altala valasztott idézetet irt fel. Ezt az emléktablat adtak at didkjaink a
ballagason iinnepélyes koriilmények kozott, melyek felkeriilnek kasélyiskolank falara. Megujitottuk,
kibovitettiik ballagasi innepségilink hagyomanyait, melyet szerencsére sikeriilt megrendezni. Mar harmadik
esztendeje a végzOs osztalyok fehér galambot engedtek utjara, mely a szabadsagot, a kiteljesedést, a végtelen
lehetséget szimbolizalja. Az idei iskolai helyzetiink rendkiviili volt, hiszen az elmult tanévben és sajnos
ebben a tanévben is sokat volt iires az iskolank. Ezekben a jarvanysujtotta években elveszitettiink sok, szép
koz0sségi €s linnepi pillanatot.

8. Intézményi kapcsolatok

Az iskola sikere vagy sikertelensége a partnerek egyiittmiikodésén mulik. A Tiikory Lajos Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola fenntartdja és miikodtetdje a Gyulai Tankeriileti Kozpont, a munkaltatoi jogokat

( bérgazdalkodast érintd dontések, kinevezés és a kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése ) a tankertileti
kozpont vezetdje, Teleki-Szavai Krisztina igazgatd gyakorolja. A fenntartéval napi kapcsolatban allunk,
melynek alapja a folyamatos, kdlcsonds, korrekt tajékoztatas. Az intézmény vezetdje tervezett igazgatoi
értekezleten tart kozvetlen kapcsolatot a fenntartd vezetéségével. Sziilokkel
valo kapcsolat: Az idei tanévben is kiemelten figyeltiink a sziilokkel valo kapcsolattartas fontossagara,
erositésére. Ezt a célt szolgaltak a megtartott fogado orak, a sziildi értekezletek, csaladlatogatasok. A
tanulocsoportokban megtartott nyilt 6rak szintén a sziil6i hazzal valé kapcsolattartast erdsitették. Ezen kiviil
sikeresnek mondhatok azok a programjaink, amelyekbe a sziiloket is bevontuk segitéként.( pl.:Farsang,
Jotékonysagi Bal stb.) Az els6 osztalyokban hagyomanyként, az 6voda-iskola a&tmeneti munkacsoport
szervezésében bemutato orat tartottunk. A sziillokkel kozosen megrendeztiik az 1. Tikory Balt, amelynek
oriasi sikere volt az egész varosban, valamint a bevételébol kerékpar tarolot épitiink a didkok szamara.
Ovodaval valé kapcsolat: Az 6voda-iskola atmenet programjaként év elején az dvodapedagogusok latogattak
el az els6 osztalyokba, a masodik félévben szakmai napon vettiink részt az 6vodaban az els6, masodik
osztalyos tanit6 nénik, fejleszté pedagdgusok, gydgypedagogusok, pszichologus, 6vo nénik, vezetdségi tagok,
ahol eszmecserét folytattunk a problémakrol, megoldasi lehetéségek keresésérdl. Hagyomanyaink kozé
tartozik az "Iskola Nyitogatd". A varos valamennyi kzmiivelddési és kulturalis intézményével (miivel6dési
haz, konyvtar, mizeum) valamint civil szervezetével kapcsolatban allunk. A miivelddési haz, a konyvtar és a
muzeum tobb programunknak, tinnepségeknek, versenyeknek egyes esetekben 6raknak adnak szinteret.

Az intézmény tanuldi 6sszetétele miatt az iskola partnerei kdzott nagy jelentséggel bir a Korosladanyi
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat. Az iskolaban ifjusagvédelmi feladatokat ellaté pedagdgus heti
rendszerességgel részt vett a csaladsegitd megbeszélésein. A szolgalat szervezésében és kozremiikodésével
esetmegbeszéléseket bonyolitottunk le tobb tanuld érdekeinek védelmében.

Evek 6ta szoros kapcsolatot apolunk a Szeghalmi Teriileti Rend6rkapitinysaggal, Mentdszolgalattal, akik
szivesen részt vesznek a tanuldink szamara tartott felvilagositd rendezvényeken is.

A tanulasi problémakkal rendelkezd tanulok érdekében kapcsolatban allunk a Nevelési Tanacsadoval, a Békés
Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal és annak Szeghalmi Tagintézményével. Rendszeres kapcsolatot 4polunk
Korosladany Varos Onkorményzatdval. A varos valamennyi rendezvényének, {innepségeinek vagyunk
szervezodje, lebonyolitdja.

9. Problémak, javaslatok

Személyi feltételek: Intézményiinket is érinti az orszagos pedagogus hiany bizonyos szakteriileteken, bar mi
elmondhatjuk, hogy nem nagy aranyban. 2 éve figyelheté meg a fluktuacio, a pedagégusok mozgasa.
Szerencsére az idei tanév végén senki sem tervezi az intézményiinkbdl valo tdvozasat. A hidnyzé pdagdgusok
potlasa nehéz feladat, de mindent megtesziink annak érdekében, hogy pedagdgusaink maradjanak, illetve
palyazzanak hozzank!

10. Tanulmanyi versenyek (1-3. helyezett), OKTYV (1-10. helyezett)




Kiemelt megyei orszagos tanulmanyi versenyen elért eredmények:

Nyelvészkedok csapatverseny: 2022. maj. 13-14. Nyelvészkedok orszagos donto 5. évf. orszagos 6.
helyezést értek el.

- Ricsaj Bicaj kozlekedési csapatverseny 2022. jun. 2-3. IX. Ricsaj Bicaj kozlekedési csapatverseny.
Orszagos 4. helyezést értek el.- Bendegiz, Tudasbajnoksag ( orszagos levelezds verseny ) Gulacsi Csenge
6. hely. - Zrinyi Ilona Megyei Matematikavaerseny 6. évfolyam csapatban 6. helyezés; - Zrinyi Ilona
Megyei Matematikavaerseny 6. évfolyam Kovacs Attila 7. hely; - Megyei Matematikaverseny: NAGY
DANIEL 4.0sztaly: megyei 3. hely, NAGY LASZLO 7.0. megyei 4.hely, BATORI ANGELIKA 6. o. :
megyei 2. hely, HORNOK IMRE: 6. o.: megyei 1. hely; - Korosok Menti Levelezés Verseny ( orszagos
levelezs verseny ): RACZ VANDA 5.0. magyar nyelvtan 5. hely, NAGY LASZLO 7.0. MAGYAR
NYELVTAN: 2. helyezés ( DONTON 5. HELYEZES ), OLSAK ANNA 4.0. MATEMATIKA: 5. hely,
HOGYE KLARISSZA: MAGYAR NYELVTAN: 2. helyezés ( DONTON 4. HELYEZES ),

11. Sportversenyek (1-3. helyezett), Diakolimpia (1-3. helyezett)

Mezei futoversenyen a korzeti dontén szamos dobogds helyezést értek el tanitvanyaink. Két korosztalyban
megyei dontds szereplést értek el, majd az orszagos dontdben is képviselték iskolankat, ahol a
kozépmezOnyben végeztek.
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