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1. Bevezeto

A bolcsdde olyan bolcsddei ellatast nyajtd intézmény, amely a gyermekek napkozbeni ellatasa keretében, a
Bolcsodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban meghatarozott szakiranyt
végzettséggel rendelkezd személy altal, akar tobb csoportban nyujt szakszerli nevelést és gondozést. A
bolcsdde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-szellemi fejlédésének

segitése az ¢életkori €s egyéni sajatossagok figyelembevételével.

Bolcsodei egységiink a varos kozpontjdban, az épiilet jobb szarnyaban taldlhato. Modern, a bolcsédei
korosztalynak megfeleld felszereltséggel rendelkezik. A pedagogiai munkank soran figyeliink arra, hogy az

intézményegységiink megtarthassa szakmai 6nallésagat, megdrizze hagyomanyait €s 6nallo arculatat.
Bolcsodei neveld — gondozoé munka szervezésének szabdlyait az 1992. évi XXXIII. tv. a Kézalkalmazottak
jogallasarol, az 1997. évi XXXI. Tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol, az 1993. évi II1. tv.
a Szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol, valamint az e térvényekhez kapcsoldodd kormany, és
miniszteri rendeletek szabalyozzak, és egyben meghatarozzak a jovo nevelési irdnyat.

1.1. Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Korosladanyi AMK Bolcséde

Bolcsode székhelye: Korosladany, Petdfi tér 2
Bolcsodénk telephelye: Kordsladany, Arany Janos utca, 5 szdm

Bolesddénk a Korosladanyi Altalanos Miivelddési Kozpont 6sszevont, tobbeéla intézmény intézményegysége,
fenntartoja Korosladany Varos Onkorméanyzata. Eves koltségvetési keretét az Onkorméanyzat Képviseld
Testiilete koltségvetési rendeletben hatdrozza meg. Az intézmény nem Onalldan gazdalkodo, de minden

egység 0nallo koltségvetéssel rendelkezik.
Engedélyezett férohelyek szama:
» 2021.12-22 —tol 38
Miikodési teriilete: Korosladany Varos kozigazgatasi teriilete
Nyitva tartas: Reggel 6, 30 — délutan 16, 30

1.2. Jogszabalyvaltozasok

A bolcsddék életét kiemelten érintve az elmult években a jogszabalyi kdrnyezet jelentds mértékben valtozott
a harom éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasa tertiletén.
Az érintett jogszabalyok:

o A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
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e Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl szo16 2016. évi XC. torvény

e A gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a
személyes gondoskodast nyajté szervek €s személyek altal kezelt személyes adatokrél szolo 235/1997
(XII.17.) kormanyrendelet.

e A kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
Gyermekjoléti és gyermekvédelmi adgazatban torténd végrehajtasarol szold 257/2000.(XI11.26.)
kormanyrendelet

e A személyes gondoskodast nytjté gyermekjolléti, gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az
igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolo 328/2011.(XI1.29.) korméanyrendelet.

e A szocidlis Gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények €s haldzatok hatdsagi
nyilvantartdsarol és ellendrzésérdl szo616 369/2013. X. 24.) kormanyrendelet

e A szocidlis Gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybe vevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési
rendszerrdl szol6 415/2015.(X11.23) kormanyrendelet
Bolcsddei ellatas esetén naponta, az adott napot kdveté munkanapon huszonnégy 6raig, azt kovetden
kell teljesiteni, hogy a szolgaltatast az adott napon az igénybe vevOnek nyujtottuk.

e Egyes kozponti hivatalok és kdltségvetési szervi forméban miikodd minisztériumi hattérintézmények
feliilvizsgalataval 0sszefliggd jogutodlasrol, valamint egyes kozfeladatok atvételérdl szold 378/2016.
(XII.2) kormanyrendelet

e A bolcsddében ¢és a minibolcsddében foglalkoztatott, kozépfokt végzettséggel rendelkezd
kisgyermeknevelOk részére 2017. évben kifizetésre keriilé bolcsddei potlekhoz nyjtott timogatasrol
sz016 462/2016. (XI1.23.) korméanyrendelet

o A személyes gondoskodast nytjté gyermekjolléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet

Torvényszintli médositasok alapjan 0y fejezet keriilt a jogszabalyba ,,Gyermekek napkozbeni ellatasa”

melynek formai 2017. janudr 1 — jétol:

e bolesddei ellatas
e napkozbeni gyermekfeliigyelet
e alternativ napkdzbeni ellatas keretében biztosithato
A bolcsddei ellatas gylijtéfogalomma valt, az 0j rendszer az eddiginél rugalmasabb, differencialtabb és igény
vezérelt ellatasi formakkal,
e Bolcsode
e Mini bdlcséde
e Munkahelyi bolcséde

e (Csaladi bolcsode



e Napkdzbeni gyermekfeliigyelet kivan segiteni a csaladoknak és a telepiiléseknek egyarant
annak érdekében, hogy olyan intézményi €s szolgaltatdsi forméak jojjenek létre, amelyek
igazodnak a helyi kisgyermekes csaladok elvarasaihoz, azok igényeihez és hossza tavon
miikodoképesek, fenntarthatok tudjanak maradni a telepiilésen.

A bolcsddében az SNS - s gyermekek ellatasat is biztositani kell, az intézmény okiratdban nem kell kiilon

nevesiteni, hogy sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasat is végzik.

1.3. Nyilvantartasi rendszer KENYSZI

(Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybe vevokrol)

A szocialis, Gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dgazati azonositdjardl és orszagos
nyilvantartasarol szoldo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet tartalmazza az igénybe vevéi nyilvantartas

vezetésének szabalyait.

A fenntartd altal megbizott E-képviseld jogosult a napi nyilvantartasok vezetésére. Intézménylinkben ez a

személy az intézmény vezetdje, tavolléte esetén pedig az irodai ligyintézo és egy kisgyermekneveld

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer 2012-t6] miikodik. Az adatszolgaltatas az igénybe vevék Gyvt.

szerinti adatainak rogzitésébol és a napi jelentésbdl all.

A bolcsddében beiratottnak az a gyermek mindsiil, akit az adott intézménybe felvettek, beirattak és

megjelenik a napi nyilvantartasi rendszerben.

» A beiratott és a tamogatas szempontjabdl figyelembe vett gyermekek 1étszama egyetlen alkalommal és
Osszesen sem haladhatja meg a szolgaltatéi nyilvantartasban, miikodési engedélyben szerepld

féréhelyszamot.

Az adott hdnapban valamennyi nyitvatartasi napon figyelembe vehetd:
» azagyermek, aki 10 napnal tobbet a honapban nem hidnyzott.

» Nem veheto figyelembe ugyanakkor az adott honap egyetlen nyitvatartasi napjan sem az a gyermek,

aki a honapban 10 napnal tobbet hianyzott.
» Ha a gyermek felvétele ho kozben tortént, akkor a gondozott napokat kell figyelembe venni.

» A bolcs6de miikodéséhez a kozponti koltségvetés biztosit forrast, a tamogatast a Gyvt.-ben
meghatérozott bolcsddei ellatast biztosito telepiilési onkormanyzat veheti igénybe, az dltala fenntartott

bolcsddébe beiratott és ellatott gyermekek utan.

> A bolesddében ellatott:

- SNS - s gyermek utan a fajlagos 0sszeg 150%-a,
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- hatranyos helyzetli gyermek utan a fajlagos 6sszeg 105%-a,

- halmozottan hatranyos helyzetli gyermek utan a fajlagos 6sszeg 110%-a igényelheto.

» Az ellatottak szamanak meghatarozasa:
- tervezéskor a beiratott gyermekek naponként figyelembe vett éves becsiilt 1étszama osztva 230-cal,
- elszamolaskor a beiratott gyermekek naponként figyelembe vett éves tényleges 1étszama osztva 230-

cal.

1.4.. Bolcsodei ellatas finanszirozasanak a veszélyhelyzet idejére elrendelt szabalyairol

A Kormany 2020.november 4 — t6l a koronavirus vilagjarvany kdvetkezményeinek elharitasa érdekében
Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki a 478/2020.(X1.3) Korm. rendelettel. Ahhoz,
hogy a bolcsddei ellatés teriiletén a veszélyhelyzet ideje alatt is biztositott legyen a miikodés fenntartdsa a
Kormany az 568/2020.(XI1.9.) Korm. rendelettel a bolcsddei ellatas allami tamogatasanak modjat
megvaltoztatta a veszélyhelyzet megsziintetéséig. Hasonldan a tavaszi iddszakhoz és azt kovetden augusztus
31. a veszélyhelyzet megszlinéséig, fliggetleniil attél, hogy a szolgaltatdst mennyi gyerek veszi igénybe vagy

a szolgaltatas sziinetel, az intézmény zarva tartott.

2020. szeptember 1. az allami és egyhazi fenntartasu, bolcsddei ellatast nyujtd szolgaltatasok az allami
tamogatas szempontjabol figyelembe vehetd beiratott gyermekek szaman a Szolgaltatéi Nyilvantartasba
bejegyzett féréhelyszam 80% kell érteni a veszélyhelyzet megsziinéséig. Viszont ha a 2020. elszdmolasnal a
fenntart6 szamara a kedvezoébb feladatmutatot kell figyelembe venni. (80% vagy annal jobb). 2022.
januarban a bolcsddében beiratott gyereklétszamunk 100% volt, 38 féréhelyen, igy 100% normativaban

részesiilhettiink.

A bolcsddei ellatast biztosito intézmények, szolgaltatasok éalltalanos jelleggel nem zartak be, azonban az
intézmény, szolgaltatod fenntartdja donthetett a bezarasrol figyelemmel a fertdzés esetszamokra (felnott,

gyermek) és sziikség szerint a jarasi népegészségiigyi osztaly hatdsagi dontéseire.

A jarvanytigyi helyzetben betartottuk a kozegészségiigyi - jarvanyiigyi szabalyokat, hiszen elengedhetetlen
feltétele a biztonsagos kisgyermekellatasnak €s a biztonsagos munkavégzeésnek. Ezzel egyidejiileg szem
el6tt tartjuk a nevelés- gondozas alapelveit is, azzal, hogy ebben a helyzetben bizonyos alapelvek rugalmas

értelmezésére van sziikség, (allando hely, sajat kisgyermekneveld) figyelemmel az egyedi ¢lethelyzetekre.

A Nemzeti Népegészségiigyl Kozpont €s a szakmai modszertani szervezetek altal keésziilt intézkedési tervet

kaptuk az allamkincstartol. 1sz. mellékletben csatoltam

A szocialis, Gyermekjoléti vagy gyermekvédelmi szolgaltatondl, intézményben, illetve halozatnal
dolgozd, 36. pontban taldlhatd a veszélyhelyzet ideje alatt biztositott utazdsi kedvezményekrdl sz6lo
582/2020. (XII. 15.) Korm. rendelet.



1. § (1) Ingyenesen, a menetjegy megvasarlasa nélkiil veheti igénybe az orszagos, regionalis és eldvarosi
(a tovabbiakban helykdzi) €s a helyi személyszallitasi kozszolgaltatast.

2. Utazasi kedvezményt vehetiink igénybe, vagyis ingyen utazhattunk 2022. 06.14 — ig.

1.5 Bolcsodei ellatast érinto fontosabb jogszabalyok és jogszabalyvaltozasok 2021. januar 1-jétol
A minimalbér 161 000.

A garantalt bérminimum 210 600

AGAZATI POTLEKOK JUBILEUMI JUTALOMBA VALO BESZAMITASA:

A bolcsddei potlék és a szocidlis dgazati 6sszevont potlek dsszegének, a jubileumi jutalom alapjaul szolgélo

illetménybe torténd beszdmitasa :

A Gyvt. 162.§ (2) bekezdésben szereplo alabbi felhatalmazas alapjan ,,Felhatalmazast kap a miniszter, hogy
rendeletben szabalyozza: (1) a bolcsédei ellatast biztositd intézményben, szolgaltatonal foglalkoztatottak
jubileumi jutalma alapjaul szolgalo illetmény 0sszegébe beszamitandd potlékokat.” a 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 3.§ (5e) bekezdésben keriilt szabalyozasra a kovetkezdk szerint: ,,A Kjt. 78. §-a alapjan jard
jubileumi jutalom alapjaul szolgal6 illetmény 6sszegébe a bolcsédében, mini bolcsddében a bolcsddei
potlékot, valamint a csaladi bolcsédében, munkahelyi bolcs6dében a szocialis agazati 6sszevont potlékot be

kell szamitani.”

HELYETTESITESI POTLEK, mint @ jogcim és szabaly: 2021. januar 1-jétél a mar ismert/alkalmazott
korabbi bér- és potlekelemek mellett, a kordbban alkalmazandd Kjt. 24.§ (1) bek. szerinti helyettesitési dij
helyett, 2021. januar 1-jét6l helyettesitési potlékot kell fizetni a barmilyen okbdl tavollévo kisgyermekneveld
részére — amennyiben a tarskisgyermekneveld egyediil 14tja el a csoportot a a Kjtvhr. 15. § (10) bek. alapjan:
,Helyettesitési potlék illeti meg a bolcsddei, mini bolcsddei csoportban azt a kisgyermeknevel6t, aki a masik
kisgyermekneveld tavolléte esetén egyediil latja el a bolcsddei csoporttal kapcsolatos feladatokat. A
helyettesitési potlék mértéke az egy ordra jaro illetmény 30 %a.” [Kjtvhr. 15. § (10) bek.] Fontos hangsulyozni,
hogy a helyettesitési potlék a kisgyermeknevel6t a masik kisgyermekneveld barmilyen okbdl valo tavolléte
esetén (szabadsag, betegség, tovabbképzes, stb.) mar az els6 naptdl megilleti, abban az esetben, ha egyediil
latja el a bolcsddei csoportot. A helyettesitési potlék mértékének meghatdrozasakor a dolgozo egy orara jard
illetményének 30 %-at kell a munkaltatonak alapul venni. Ennek megfelelden a kisgyermeknevel6k esetében
oraban kell kimutatni azt az idészakot, amikor egyediil 1atjak el a bolcsddei csoporttal kapcsolatos feladatokat.
Ezen 6raszamok Osszesitett mértékét kell feladni az allamkincstar felé bérszamfejtésre a munkaltatonak. Az
egy orara jaro illetmény 30 %-anak meghatdrozasakor a kovetkezd illetményelemek képeznek szamitasi

alapot:



& besorolas szerinti illetmény (azaz Kjt. illetménytabla, illetve pedagogus életpalya szerinti illetmény), ami

nem lehet alacsonyabb, mint a garantalt bérminimum,
« Tovabbi szakképesitésért jard illetményndvekedés,
& Munkaltatoi dontésen alapuld illetménykiegészités.
GYOGYPEDAGOGIAI POTLEK:

2020. januar 1. a bolcsédében sajatos nevelési igénylli gyermekek nevelését, gondozasat végzd
kisgyermeknevelokre vonatkozoan, amely a Kjtvhr. azaz a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 15.§ (6)
bekezdésében kertiilt rogzitésre az alabbiak szerint: A bélcsddében, mini bolcsdédében a gyermekek védelmérdl
¢€s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 42. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan a sajatos
nevelési igényl gyermekek nevelését, gondozasat végzd csoportban a kisgyermeknevelt és a
gyogypedagogust gyogypedagdgiai potlék illeti meg. A potlék mértéke: - egy SNI gyermek ellatasa esetén a
potlékalap 100%-a, azaz 20 000 Ft, - két SNI gyermek ellatasa esetén a potlékalap 150%-a, azaz br. 30 000
Ft, - harom SNI gyermek ellatasa esetén a potlékalap 200%-a, azaz br. 40 000 Ft-ra emelkedett. A Gyvt. 42.
§ (3) bekezdésében foglaltak alapjan a sajatos nevelési igényli gyermekek nevelését, gondozasat végzo
csoportban a kisgyermeknevelOket és a gyogypedagogust a gyermek bolcsddei ellatisa teljes idejére a

gyogypedagogiai potlék automatikusan megilleti.

A sajatos nevelési igényli gyermek gondozasa, nevelése 2013-t6]l nem igényel kiilon alapité okirati
rendelkezést. Sajatos nevelési igényii gyermek nevelése gondozéasa barmely bolecsdde alapfeladataként - kiilon

engedélyeztetési eljaras nélkiil - végezhetd.

2. Alapellatas

2.1 Ellatandé alaptevékenységek, szervezett csaladi napok

» A bolcsddei ellatas keretében a gyermek életkoranak és egészségiigyi allapotanak megfeleléen
intézménylink biztositja:
> A nevelés — gondozas feltételein belill, a szild kozremiikodésével torténd fokozatos

beszoktatas lehetdségeit
> Sajat kisgyermeknevel6 rendszert (egy kisgyermeknevel6hoz 6 illetve 7 kisgyermek tartozik)
» A megfelel0 textiliat és butorzatot

> A jatéktevékenység feltételeit



» Az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleld étkezést
» A szabadban val6 tartozkodas lehetdségeit

Intézményiinkben nagy hangsulyt fektetiinl a fokozatos anyas beszoktatasra, amely lehetové teszi a
gyermekek szamdra, hogy az idegen kornyezettel, a biztonsigot jelentd édesanya segitségével
ismerkedjen. A kisgyermeknevelonek pedig ez altal lehetdsége nyilik arra, hogy megfigyelje a

gyermek egyéni szokasait, fejlettségi szintjét.

A bolesddekostolgatd, a beszoktatds eldtti csaladlatogatds, és a sziildi értekezlet szintén segiti a

bolcsdde-sziild kozott kialakulod kozvetlen kapesolatot, €s a gyermek személyre szabott nevelését.

2021 szeptemberében a virushelyzet miatt, nem szerveztik meg a ,,Bolcsddekostolgatot”, online
beiratkozast és csaladlatogatast részesitettiik eldnyben a virus helyzetre vald tekintettel. 2021 - ben
csaladi Osszejoveteleket nem tartottunk, viszont a bezarés idején maszkszabds — varrast, a sziiléknek
pedig a bolcsdde zart csoportjadba online vided forméjaban igyekeztiink olyan tevékenységeket
megosztani melyek segitettek abban, hogy a gyerekeket lefoglaljak, szines tevékenység oOtleteket

adtunk, mese, babozas stb. az otthontartdzkodas idejére.

2022 tavaszan a munkaterviinkben szerepld csaladi programok mellett (Husvéti jatszohdz) mar
megszervezésre keriilt a Bolcsddekostolgato, ahol 15 sziild és gyermeke toltott el egy délelottot jatszva,
ismerkedve. A leendd bolcsédéseink a biztonsagot jelentd sziilok jelenlétében ismerkedtek meg a
kisgyermekneveldkkel, a kisegitokkel ¢és a bolcsddei kornyezettel. A ,,csaladi” Osszejovetelek az

érzelmi kotddést, a kiegyenstlyozottsagot erdsitik.

A kisgyermeknevel6k az iizend fiizeten keresztiil 3 havonta tajékoztatjak a sziiloket gyermekiik
fejlodésérol. Illetve a napi taldlkozasok alkalmaval, a gyermekiikkel kapcsolatos eseményekrdl,
szlikség esetén pedig szivesen adnak tanicsot nevelési,- gondozédsi kérdések megoldasdhoz.
Sziildcsoportos beszélgetések alkalmaval nevelési — gondozési gondok megoldéasara keressiik a valaszt.
Célunk, hogy erdsitsiik a sziilok és gyermekek kompetencidjat. Igyekeztiink a zart csoportba minél
tobb informacidt nydjtani a sziiléknek, hiszen sziildcsoportos beszélgetéseket sem tarthattuk meg a

nevelési év elején.

2022. Julius elején sziiléértekezletet tartottam az uj sziilok szamara, ahol tajékoztatast kaptak a

bolcsdde életérdl, a beszoktatds menetérdl és idopontjarol is.

Junius elején ,,Bucsu a Bolcs6détdl” cimmel koszontiink el a leendd 6vodasoktol, mely rendezvény
egy sziildvel toltott egész nap volt gyereknappal egybekotve. Mig a gyerekek a reggeliztek, sziileik a
kisgyermekneveldk altal a nevelési év folyaman készitett képeket tekinthették meg kivetitve a teraszon.
A gyerekeink az év kozben tanult monddokakbol és dalokbol dsszeallitott kis csokorral ajandékoztak

meg a sziileiket, ezt kdvetden minden leendd dvodasnak a csoportjat jelképezd kis batyut, benne némi
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utravaldval adtunk at, jelképezve a bucstuzast a bolcsddétdl. Csaladi déleldttiink a Gyereknappal
folytatodott, ahol csillamtetkoval, fagyival, hajtogatott lufival kedveskedtiink a gyerekeknek. A
hangulatot fokozta meghivott vendégiink Hevesi Imre zenés miisoraval, koszonom a Korosladany

Viros Onkorményzatdnak a timogatast.

» Jol szervezett, folyamatos napirend biztositja a gyermekek szdmara az allandosagot, az onallosodasi
torekvések erdsodését, a tevékenységek folyamatossagat. A napirend rugalmasan alkalmazkodik az
¢letkori és egyéni igényeikhez, sziikségleteikhez, évszakokhoz, otthoni napirendhez, de egyben a

csoport igényeit is kielégiti.

» A hazirend a sziil§ fel¢ kozvetiti az intézmény elvarasait a folyamatos, zokkendmentes miikodés

érdekében.

2.2.2020-2021 - 2022 évi miikodési adatok
Adatszolgaltatas a gyerekekrdl védonéi nyilvantartas alapjan

2020 2021
1. korzet 2. korzet 1. korzet 2. korzet
0-3 évesek 76 80 62 82
HHH 11 6 6 3
Osszes 0-3 évesek 156 144
6sszes HHH 17 9

Korosladanyi AMK Bolcs6de szakmai létszama 2022

Sor sz. Megnevezés F6 Végzettség
Kisgyermekneve
1. 16 9
Féiskolai
Ebbdl 5 végzettségli 1 BolcsGdevezetd
Gyakornok/helyette
1 sit
kozépfoku
3 végzettségli 1 Gyeden van

FGiskolai hallgaté
|.éves kismama

1 tappénzen van
FGiskolai hallgaté
l. éves 1 Helyettesit
Bolcsddei
2. BolcsGdei dajka 2 dajkaképesités
Irodai Ugyintézé
Rehab fogl. 6 Bolcsddei
3. ora 1 dajkaképesités
4, Kozfogl. 1
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Pedagdgusmingsités

Gyakornok Ped. I Ped.ll. Mesterpedagogus Kutatétanar
1 3 0 0 0

A gyakornok dolgozénak 2023. jar le a gyakornoki ideje, mindsiilni fog. 3 dolgozé Ped. I. van. 1 dolgoz6 sikeresen
allamvizsgdzott, gratuldlunk neki, sikeres nyelvvizsga utdn veheti at a diplomajat, mivel letoltotte

intézményiinkben a gyakornoki idejét Ped. I. keril a diploma atvétele utan.

Koérosladanyi AMK Bolcs6de gyerek létszam adatok

Feltoltottsé Varolist
Fér6helyszam g Gyereklétszam HH | HHH SNI | a
2019 26 100% 26 4 3 0 6
2020 26 100% 26 4 3 1 8
2021 38 100% 38 1 4 2 0
2022 38 100% 38 0 3 0 0
2022 — 2023 nevelési év adatai
Féréhelyszam Ovodaérett Bolcsddés kort Ures féréhely Varolista
38 21 17 6 0

A bolcsddei ellatas keretein beliil ellathatd gyermekek életkoranak meghatarozasa (6vodai nevelésre nem érett
gyermek, SNI — s gyermek, olyan gyermek, aki szeptember — december k6zott tolti be a harmadik életévét.
A 2021 - 2022 nevelési évben 21 gyermek valt ovodaéretté, 0k szeptembertdl ovodasok lesznek. 17
bolesédésiink a 2022 — 2023 nevelési évben is bolcsddés marad. Uj beiratkozok szama 15, 6 féréhelyiink
marad az év kozben beiratkozok szamara

2022 szeptembertol, két egységben 38 féréhelyen, 3 csoportban: Pillangd csoportban 14; Micimackd
csoportban 12; Katica csoportban 12 1étszammal fogadjuk a 3 éven aluli gyermekeket. Feltoltottségiink
mostani adatok alapjan 84 %. El6sz6r van arra lehetéségiink, hogy év kozben is fel tudjuk venni azokat a
gyerekeket, akiknek az anyukajuk év kozben vallal munkat. A személyi feltételeink biztositottak a
mitkddéshez. Az AMK intézményvezetd a bolcséde vezetdi feladatokat is ellatja, 1 f6 rehabilitacios
foglalkoztatott bolcsédei tigyintéz6i feladatokat lat el 6 oOraban. Két egységben, 3 csoportban 6

kisgyermekneveld, 2 bolcsddei dajka latja el a nevelési — gondozési feladatokat. Munkdjukat egy f6

kozfoglalkoztatott segiti.

Sikeres onkormanyzati palyazatnak koszonhet6en, bolcsddénk nagyobb befogadoképességgel rendelkezik az
elmult évekhez képest. Felvételt nyerhet minden olyan gyermek, akinek a sziiléi dolgoznak, illetve azok a
gyerekek is akik hatranyos helyzetiik miatt vették igénybe a bolcsddei ellatast. Harom csoport mitkodésével
a 24 honapos alatti illetve a nagycsoportosak az életkoruknak megfeleléen keriiltek kialakitadsra a
csoportelosztasok. Az eszkozbeszerzéssel pedig minden korosztilynak megfeleld valtozatos és kelld

mennyiségli és mindségli jatékot tudunk biztositani, ez altal életkoruknak megfeleléen fejlddnek, a
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gyermekek a bolcsédében. Tovabba a kisgyermeknevelok és a bolcsddei dajkak altal a mindennapokban
hasznalt eszk6zok beszerzésével hozzajarulunk ahhoz, hogy szinvonalas munkat végezhessenek egy tiszta és

egészséges kornyezetbe.

Az 11j gondozasi egység 1 csoportszobajaba az NM rendelet alapjan 2 f6 kisgyermekneveld és 1 f6 bolcsddei
dajkaallas keriilt betoltésre. A féréhelyek szamanak ndvelésével nagyban hozzajarultunk ahhoz, hogy a
varosunk kisgyermekes anyukai is minél el6bb visszatérhessenek a munkaerdpiacra. A bolcsddés
korosztalyhoz tartoznak azok a gyerekek, akik az adott év augusztus 31 —ig. nem toltik be a harmadik

életéviiket.

Fontosnak tartom, hogy a gyermekeink kornyezetében életkordhoz igazodva valtozatos, egészséges testi —
lelki — értelmi fejlédést serkentd eszkozokkel talalkozzanak. Ennek tiikrében Aallitottam Ossze az
eszkozlistankat, illetve vasaroltam meg az eszkozoket is. Az egészséges fejlodéshez elengedhetetlen az, hogy
a csoportszobak eszkozei a gyerekek életkori sajatossagaihoz illeszkedjen, fejlesztd hatasa mellett tartos,
konnyen tisztithat6 legyen. A jatékok sokszinlisége, forméja mellett, nagy jelentdséggel bir, hogy egy — egy
jatékfajtabol legalabb a gyerekek felének megfeleldé mennyiségli, azonos fajtaju jaték legyen a

csoportszobaban, a konfliktushelyzetek elkeriilése érdekében.

Az 1j egységiink egy csoportszobajahoz kozvetlen kapcsolattal lett kialakitva a gyerekmosd¢ illetve az 0j
atado, a korosztalynak megfeleld biitorzattal és eszkozokkel. Uj burkolattal lett elldtva a mar meglévd egység
két csoportszobaja mellett az atadd helyiség is. A bolcsdde egészét tekintve boviilt a jatékkészlet és a

sziikséges eszk6zok a megfeleld mitkodés biztositasdhoz.

A z intézmény udvaranak szépitése, rendezettsége céljabol a kiszaradt fak helyébe 4 darab gdmbkoronds

tolgyfa keriilt betiltetésre, illetve a homokozok lefedésére 2 db. ponyva tetdt terveztem.

2.3. Férohely gazdalkodasi stratégia
» A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet. 46. § (1) szabalyozza a bolcsddei féréhelyek szamat, amely szerint

a bolcsédei csoportban nevelhetd, gondozhat6 gyermekek szama 12 f6. Abban a bolcsddei
csoportban, melyben valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévét, legfeljebb 14 gyermek
nevelhetd, gondozhato.

> A bolcsédében a gyermekek felvétele —elméletileg- a nevelési évben folyamatos. A gyakorlat
azonban az, hogy az elbzetesen jelentkezOk beszoktatasa utan (szeptembertdl decemberig) az
intézmény féréhely befogadoképessége teljes mértékben feltoltott. Evkozben felvételre csak akkor van
lehetdség, ha a nevelési évben barmely gyermek ellatasanak megsziintetését kérik a sziilok, vagy a

szolgaltatasi megallapodas alapjan a gyermek ellatasdnak megsziintetése indokolt.

» Az évkozi atadasokat a bolcs6débol az ovodaba a gyermek személyiség fejlédése szempontjabol

keriilni érdemes, és nem is gyakorlat a két intézmény kozott
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2.4. Feltoltottség, kihasznaltsag
A bolecsddébe fokozatosan kell beszoktatni a kisgyermekeket a beszoktatas két hétig tart gyermekenként.

Gyermekeink ¢€letébe, a bolcsdde az elsé olyan kozdsség, ahol a gyermek a legtobb 1dot tolti el a sziilei nélkiil.

Ezért a beszoktatasuknal a beszoktatasi tervet kovetve, a sziilovel torténd beszoktatast részesitjiik elonyben,

mely fokozatosan és folyamatosan torténik. Sziildi kérésre, a sziilok munkakezdése miatt a beszoktatas elején

egy hétre csokkentettiik a beszoktatasi id6t, a beszoktatas masodik felében viszont minden kisgyermeknek

biztositottuk a két hetes fokozatos beszoktatast.

A nevelési évben egy egységen beliil:

YV V V V

Micimacko csoport gyermeklétszama 12 £6

Katica csoport gyermeklétszama 12 6

Pillang6 csoport gyermeklétszama 14 {6

2021 szeptemberétdl fokozatos volt a beszoktatas ebben a honapban a feltoltottségiink 66%, aztan év

végéig a feltoltottségiink 100% lett.

A bolcsédénkben a havi statisztika alakuldsa a nyari honapokban jar6 kevesebb gyerek, és a

szeptemberi folyamatos beszoktatas miatt egy allando ,,hullamot” ir le.

» Legmagasabb az igénybe vevOk aranya januartol — juniusig, alacsonyabb a nyari hdnapokban julius-
augusztus a nyari szabadsagoldsok miatt, valamint szeptember - december honapokban alacsonyrol
indul6, de egyre novekvo feltoltottsége és kihasznaltsaga jelenik meg.
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Havi feltoltottség — emmmmmHavi kihasznatsag
Korai fejlesztésben részesiiltek:

Ssz. | Fejlesztés tartalma Létszam | 1d6 Megjegyzés
1. Gyogypedagogiai fejlesztés | 4 Heti 1 alkalom (1 6ra) | Beszédinditas
2. Szenzomotoros fejlesztés 0 Heti 1 alkalom (1 6ra)
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3. A miikodés egyéb jellemzoi
3.1. Bolcsédei felvétel rendje

> abolcsddei nevelési év szeptember 1 — t6l, augusztus 31 — ig tart

» Fogadni tudjuk a féréhelylink feltoltéséig 14 honapos kortdl, illetve azokat a kisgyermekeket, akik az
adott év augusztus 31 — ig nem toltik be a harmadik életéviiket. A gyermekek bolcsddei jelentkezése

minden €v aprilisaban, illetve a megiiresedett férohelyekre folyamatosan torténik.

» Felvétel rendje: Jelentkezési lapok, munkaltatoéi igazolds vagy munkaltatdi szdndék nyilatkozat

igénylése (,,Bolcs6dekostold” keretében) és leadasa
- Felvételrdl vagy az elutasitasrdl irasban értesitjiik a sziiloket

Intézményliink 38 féréhelyes, miikodési engedélylink és modszertani irdnyelvek szabjak meg a felvehetd
gyermekek 1étszamat, egy kisgyermekneveld 6 illetve 7 gyermeket lathat el a megfeleld alaptertilet

biztositasaval. 14 gyermek akkor vehet6 fel egy csoportba, ha minden gyerek betoltotte a masodik életévét.

A gyermek felvétel soran eldnybe részesiilnek:

e ha a gyermek sziil6je, mas torvényes képviseléje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,
e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
e aharom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket és
e avédelembe vett gyermeket (ez utobbi esetben a gyamhatdsagi dontés miatt nem kell a gondviseldnek
igazolni a munkaviszonyat)
A bolesddei ellatas szabalyait leird NM — rendelet szerint a csoportszobdk hasznos alapteriilete gyermekenként
3 négyzetméter. Egy bdlcsddei csoportban 12 vagy 14 gyermek lathato el, 1 SNI—s gyermek ellatasa esetében
10 £6, 2 SNS — s esetén 8 {6, 3 SNS — gyermek esetén 6 f6 fogadhatd. Abban az esetben, ha a nevelési év
kozben keriilt megallapitasra a gyermek sajatos nevelési igénye a csoportlétszam a nevelési év végéig
tulléphetd. Tovabba abban az esetben is, ha a gyermek felvételére a nevelési v soran veszélyeztetettsége miatt

keriilt sor, 1 fovel a 1étszdm talléphetd a nevelési év végéig.

3.2 Ukrajnai menekiiltek bolcsédei ellatasa

Bolcsodénkbe még nem jelentkezett ilyen csaldd, de az orosz — ukran haborti miatt haz4jabol menekiilni

kényszeriilt csaladok bdlcsddés koru gyermekei ellathatok az alabbi feltételek szerint.
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A veszélyhelyzet ideje alatt szomszédos orszagban fennalld6 humanitarius katasztrofara tekintettel érkezo
személyek elhelyezésének timogatasardl és az azzal kapcsolatos egyéb intézkedésekrol sz616 106/2022. (I11.

12.) Korm. rendelet 3. §-a, az alabbiak szerint:

"Ha a menedékes kiskoru ellatasardl gondoskodik, a kiskoru elhelyezése céljabol a magyar allampolgarral,
azonos feltételekkel jogosult igénybe venni a bolcsddei ellatast, az 6vodai gondozast, nevelést, ellatast és a

Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgéltatasait."

A fentiek alapjan tehat ugyanolyan feltételekkel, kell a bolcsddei ellatast biztositani, mint a magyar

allampolgaroknak, beleértve a téritési dij és az étkezés dijanak meghatarozasat is.

Ami a KENYSZI nyilvantartast, illetve a napi jelentést illeti, az errél szolo 415/2015 (XI1.23.) Korm.
rendelet 7.§ (4) bek. a) pontja szerint, 60 napig ellathatdo TAJ szam nélkiil a menedékes gyermek, ami egyben

egy nyitva 4ll6 id6 arra vonatkozdan, hogy a gyermek sziildje/hozzatartozoja beszerezze a TAJ szdmot.

Amennyiben a menedékes kiskora gyermek felvételi kérelmének beérkezésekor az intézmény a férdhelye
100%-ban feltoltott, tekintettel arra, hogy f6szabaly szerint az engedélyezett fér6helyszamon feliil nem lehet
gyermeket felvenni, abban az esetben a gyermekugy@csm.gov.hu e-mail cimre kell jelezni, s a minisztérium

egyénileg megvizsgalja a lehetdségeket.

A menedékességet kérelmezni kell, amit 1 évre kap meg a menedékes, de kérelemre megujithato.

3.3. A bolcsddei ellatas megsziinése

» asziil6 vagy torvényes képviseld kérelmére;

> ha a sziil6 a bolcsdde hazirendjét az intézményvezetd irasbeli figyelmeztetésére sem tartja be;

» a bolcsddeorvos szakvéleménye alapjan meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bdlcsddei
ellatasat, aki az egészségi allapota miatt bolcsdder csoportban nem gondozhatd, illetve
magatartdszavara miatt veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését; (15/1998. /IV.30./ NM
rendelet 43. §. /3/ bek.)

» probaidével elhelyezett sajatos nevelési igényli gyermek ellatdsa, amennyiben a gyermekkel
kozvetleniil foglalkoz6 szakmai csoport (orvos, gyogypedagogus, pszichologus,
kisgyermekneveld) egyiittes véleménye alapjan tigy dont, hogy a gyermek korai fejlesztése
bolcsddei koriilmények kdzott nem végezheto;

» abdlcsddei nevelési év végén, ha a gyermek a 3. életévét betdltotte, vagy ha a gyermek az 1V/1.

illetve a IV/2. pont szerinti életkort elérte.
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3.4. Bolcsode nyitva tartasa, bolcsédei sziinetek
A gyermek, napi gondozasi ideje legalabb négy ora, és legfeljebb tizenkét ora, kivéve az SNI — s gyermeket.
Intézménylink reggel 6.30 — délutan 16.30 tart nyitva.

A fenntarté minden év februdr 15 — ig t4jékoztatja a sziildket a nyari zarva tartas rendjérdél, melynek

id6tartamat legfeljebb 6t-hétben hatarozhatja meg.

> Korosladany Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete, mint fenntart6 ebben az évben a bolcsdde
nyari zarva tartasat az alabbiak szerint hatarozta meg:
2022.08.15. — 2022.09.04
Bolcsddénkben — évek tapasztalatat felhaszndlva- augusztus utolso heteire van tervezve a nyari bezaras.
Ezen iddszak alatt tigyeleti ellatast nem tudunk az intézményben biztositani. Sziil6ket tdjékoztatjuk februar

honapban ¢€s a szabadsagukat erre az idGszakra tervezik.

> Bolcsodék napja aprilis 21, vagy ha az heti pihenénapra vagy munkasziineti napra esik, az azt
kovetd legkdzelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. A nevelés-

gondozas nélkiili munkanap célja a bolcsédében dolgozok szakmai fejlesztése.

» Téli sziinet
Torvény altal nem meghatarozott bolcsddei sziinet. Indoka a kardcsonyi tinnepek miatti nagyobb
mértékii sziiléi szabadsagolas, ezaltal az alacsony bolcsddei 1étszam. Elénye a dolgozoi szabadsagok

zO0kken6dmentes kiadasa.

3.5 Gyermekétkeztetés a bolcsédében
Téritési dij:
A Gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért téritési dijat kell fizetni.
A szolgaltatas intézményi téritési dijat Korosladany Varos Onkorméanyzat Képviseld Testiilete rendeletben
allapitja meg.
A 1997.évi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 146.§ (2) bekezdés alapjan a torvényben meghatarozott téritési
dijat az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziiloi feliigyeletet gyakorlo sziild, vagy mas térvényes
képviseld fizeti meg.
Az intézményi téritési dijat kiilon kell meghatarozni:

e gyermek gondozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére,

e valamint étkeztetésére.

Korosladany Varos Onkormanyzata a fizetendd gondozasi dij mértékét 0.- Ft-ban llapitotta meg
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A gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 151.§(5) a személyes
gondoskodast nyujté Gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az
igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol szo16 328/2011.(X11.29.) Korm. rendelet szerint jogosultak

ingyen étkezni a bolcsédében:
» arendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilé gyermekek
» atartésan beteg vagy fogyatékossaggal €16 gyermekek

» azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladjaban nevelkedo testvére —fiiggetlentil az életkoratol

— tartdsan beteg vagy fogyatékos
» akiknek a csaladjaban harom vagy annal tobb gyermeket nevelnek,
» akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag,

» akiknek csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér

nettd 0sszegének a 130%- at.
Gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi téritési dij mértékét az onkormanyzati rendelet hatarozza meg.

Az étkezési téritési dij fizetésénél a torvény szerinti kedvezményben részesiilnek azok, akik a sziil§ szamara
az intézményegység — vezeto altal dtadott nyilatkozat alapjan jogosultak. Az ingyenes gyermekétkeztetést a
gyermek sziildje vagy torvényes képviseldje igényelheti nyilatkozat barmikor benyujthatd, de visszamendleg
ingyenesseég egyediil a gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilé gyermekek esetében keriil megéllapitasra.

Az dsszes tobbi, a fentiekben felsorolt esetekben a nyilatkozat benytjtasat kovetd naptdl étkezhet ingyen a

gyermek.

Ennek tiikrében 2021 — 2022 nevelési évben: 2021.

Beiratott gyermekek szama 38

Jovedelem alapjan ingyenes 24

Gyermekvédelmi kedvezménybe részestild 2

Hatranyos helyzet és Gyermekvédelmi 0

Ingyenesen | kedvezmény
étkezOk

szama Hatranyos helyzet 0

Halmozottan hatranyos helyzet miatt 3

Tartésan beteg gyermek 3

3 vagy tobb gyermekes csaldd gyermeke 1

100 % fizet 4
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3.6. Sziinidodi gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 2016. januar 1-jétdl
hatalyos rendelkezései alapjan 6nalléo gyermekvédelmi természetbeni ellatasként keriil meghatarozasra a
sziinid6i gyermekétkeztetés, amelynek ellatdsa bizonyos ellatotti kor vonatkozasaban kotelezo

onkormanyzati feladatként jelenik meg.

Az 1j szabalyok szerint a telepiilési onkorményzat sziinidoi gyermekétkeztetés keretében a sziild, térvényes
képviselod kérelmére a déli meleg foétkezEst a hatranyos helyzetii gyermek ¢és a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilo, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja.

3.7 Ellatottak érdekképviselete
> A bolesédék a Gyvt. 35-36. § - a alapjan Erdekképviseleti Forumot mikddtetnek, melynek
munkajaban a sziilék, a dolgozok és az Onkormanyzat képvisel6i vesznek részt. Az Erdekképviseleti
Forum dont az elé terjesztett intézményi panaszokrdl, intézkedéseket kezdeményez az
Onkorményzatnil, a Békés Megyei Kormany Hivatal Gyulai Jarasi Hivatala Népegészségiigyi
Osztalyanal, és mas hataskorrel rendelkezd szervnél. A KAMK Bolcsédéjében Erdekképviseleti
Forum mikddik, melynek szabalyait a KAMK Bolesddéjében Erdekképviseleti Forum Szabélyzata
tartalmazza. Evente egyszer iilésezik. A nevelési évben a bolcséde szakmai mitkodésével és az ellatas

szinvonalaval kapcsolatban panaszbejelentés nem érkezett.

4. Emberi eréforrasok

4.1. Személyi feltételek

A 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet 1. szamu melléklete hatdrozza meg a Gyermekjoléti és gyermekvédelmi
személyes gondoskodas formaira, igy a bolcsddei ellatasra vonatkozoan is a szakmai létszdmminimum

normakat, mely a kisgyermekneveldk 1étszdmara vonatkozik.

AMK Intézményvezeto: Nagy Eniko

Dolgozé Képesités Léts | Oraszam/nap Munkakézi
zam sziinet
Bolcsdde egység - Féiskolai 1 f6 | Heti 40 o6ra, a 257/2000.(XI1.
vezetd veégzettségli 26.) Korm. r. 7. § (1) alapjan a
Ki Kneveld csecsemo ¢€s teljes napi munkaid6bol
1sgyermeknevelo kisgyermekneveld bolcsodében eltoltott kdtelezod 30 perc
Nagy Eniké (BA) Ora napi 7 ora
1. Kisgyermek - | Féiskolai 1 f6 | Heti 40 o6ra, a 257/2000.(XI1.
18 veégzettségli 26.) Korm. r. 7. § (1) alapjan a
nevelo csecsemo ¢€s teljes napi munkaid6bol
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kisgyermekneveld bolcsddében eltdltott kotelezd 30 perc
BA . 7
Szaboné Kajo Anita (BA) ora flapt 7 ora
2. Kisgyermek - | Féiskolai 1 6 | Heti 40 6ra, a 257/2000.(XII. 30 perc
, végzettségli 26.) Korm. r. 7. § (1) alapjan a
neveld " . . e
csecsemo €s teljes napi munkaidébdl
Szabdéné Komroczki | kisgyermekneveld bolesddében eltoltott kotelezo
Szilvia (BA) Ora napi 7 ora
3. Kisgyermek - | Kisgyermek 1 6 | Gyesen van 0
15 gondozd — neveld
neveld (OKJ)
Bak Patricia
4. Kisgyermekn | Féiskolai 1 f6 | Bak Patriciat helyettesiti 30 perc
eveld végzettségl tavolléte idejéig
Szilagying  Zsidek | oo ® Heti 40 6ra, a 257/2000.(XIL
: kisgyermekneveld .
Nikolett (BA) 26.) Korm. r. 7. § (1) alapjan a
Bak Patricis teljes napi munkaidébol
a L. atriciat bolcsodében eltoltott kotelezd
helyettesiti . iy
ora napi 7 ora
5. Kisgyermek | Kisgyermek neveld Gyermeket var, hosszl ideig 0
—neveld — gondozd emelt tartd tappénzen van
. inti
Pappné Daru Fanni SeIm
Fdiskolai hallgato
6. Ujfalusi Csecsemd €és 30 perc
Csenge kisgyermekneveld
Pappné Daru Fdiskolai hallgato
Fannit
helyetesiti
Bolcsddei dajka | 100 oras Bolcsddei 16 | 8ora 30 perc
dajka tanfolyam
Bolcsddei dajka | 100 oras Bolesddei 1f6 |8ora 30 perc
dajka tanfolyam
Rehabilitacios 100 oras Bolcsddei 1f6 |6 ora 20 perc
foglalkoztatott | dajka tanfolyam e .
g J y Bolcsddei tigyintézoi
feladatokat 1at el
Kozfoglalkoztatott Konyhai feladatokat | 1 {6 | 8 6ra 30 perc
lat el
Megbizasi Orvos 1 f6 | 4 ora/csoport havonta 0
szerzOdéssel

» A kisgyermekneveldk napi 7 6rat dolgoznak a csoportban, heti valtasban, két miliszakban,

1épcsdzetes munkaidékezdessel.
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>

Fogadtuk ¢és idén is fogadjuk a didk munkara illetve a didk — k6zosségi szolgalatra jelentkezd
diakokat is az intézménylinkbe, hogy ott tolthessék le az 6tven 6ra kdzosségi szolgalatot. A fiatalok

segitségiinkre voltak a nyari idészakban.

4.2. Képzési, tovabbképzési lehetoségek:

>

>

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény, valamint a
személyes gondoskodast nytjtdo gyermekjolléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30) NM rendelet szerint, a
bolcsédei dajka részére eldirt tanfolyamot 3 f6 elvégezte, sikeres vizsgat tett, szakképesitést
megszerezte a 2 f6 bolcsddei dajkank. A rehabilitacios foglalkoztatott is rendelkezik a bolcsddei dajka
szakképesitéssel, de irodai ligyintéz6i feladatokat 1at el a mindennapokban 6 6raban.

A Csaladbarat Orszag Nonprofit Kozhaszni Kft. altal Szegeden szervezett

20 oras Intézményvezetéi tovabbképzésen vettem részt, amelynek a pedagdégusmindsitéssel
kapcsolatos vezet6i teend6k volt a témaja.

2021. az eldirt Semelweis Egyetem Szocidlis alapozd Mester Vezetoképzést elvégeztem. A kovetkezd
nevelési év masodik felében ismét idoszert lesz a két évenkénti meghjitd képzésen valo részvétel.

1 16 kisgyermeknevel a Gal Ferenc Foiskola Pedagogiai karan, szerzett diplomat, mivel rendelkezik
gyakorlati id6vel, igy a pedagdgus €letpalya szerint, Ped. 1. mindsitést kap sikeres nyelvvizsga esetén.
2 f6 kisgyermekneveld, egy gyermeket var, de folytatja tanulményait, 1 pedig helyettesitd
munkakorben dolgozik és jelenleg a Gal Ferenc Foiskola Pedagdgiai karan folytatjak tanulmanyaikat.
a kisgyermeknevel6k a szamukra eldirt a tovabbképzési tervben szerepld, kotelezd, munkakorhoz

kotott illetve szabadon valasztott tovabbképzéseken folyamatosan részt vesznek, online formaban.

Igyeksziink a lehetdségekhez képest képezni magunkat. A kisgyermekneveld munkdja sokrétii, szakmajat nem
csak szeretnie kell, hanem tudasa legjavat nyuajtva hivatasanak kell tekintenie azt.

A bolcsddében a 3 év alatti gyermekekkel valo foglalkozas mind pszichologiai, mind pedagdgiai szempontbol
hivatasos felkésziiltséget igényel. A {6 hangsuly mar nem csak a gondozasi feladatokra irdnyul, hanem a
fejlesztd, neveld, szocializacids tevékenységekre, valamint a korai felismerésre. Ezért fontos, hogy a
kisgyermekneveld szerteagazo ismerettel, tudassal rendelkezzen, melyet a megteleld képzés elsajatitasa altal

képes megszerezni.

4.3 Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

A kozegészségiigyi eldirasokat betartjuk, nagy hangsulyt fektetve erre, hiszen a kisgyermekekkel
foglalkozé intézmények kiilondsen veszélyeztetettek a fert6zd betegségek szempontjabol, kiillondsen
veszélyhelyzet idején.
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Bolcsddénkben folyamatosan végzik a gyermekorvos és a védénd a szlrd, ellenérzd €s tisztasagi
vizsgalatokat, a gyermekek fejlddésének figyelemmel kisérése. Részvétel vizsgalatokon, majd

konzultacio.

Bolcs6de orvossal és a védondvel nagyon jO a kapcsolata a bolcsédében dolgozd

kisgyermeknevel6knek és a gyerekeknek is.

Elelmezésvezetével valo kapesolattartas, folyamatos

5. Ellenorzés

A bolcs6éde egészségiigyi tevékenysége tekintetében a hatdsagi ellendrzést a népegészségligyi
feladatkorében eljard fovarosi és megyei kormanyhivatal végzi. A népegészségiigyi feladatkorében
eljard févarosi és megyei kormanyhivatal feladata ellatdsa érdekében kozremiikddésre felkérheti a
gyermekek napkozbeni ellatasa tekintetében a bolesdédei mddszertani szervezetet vagy az Orszagos
Gyermekvédelmi  Szakértéi  Névjegyzékben szerepld  bolesddei  ellatds, csecsemd-  és

kisgyermekgondozas-, nevelés vagy gyermekek napkdzbeni ellatasa szakteriiletre bejegyzett szakértot.

2021 méjusaban atfogd minden teriiletre kiterjedd hatosagi ellendrzésiink volt, mely online formaban
tortént, minden Bolesédével kapcsolatos dokumentumot — online forméban kiildtem el a

kormanyhivatalnak, mindent rendben talaltak.

A szakmai munkat a bolcs6de vezetdje fogja Ossze. Szervezi, iranyitja a szakmai iranyelveknek
megfelelden, vezeti, illetve ellenérzi a bolcsddei élet minden teriiletét. Ezek napi feladatok. Ezek

mellett rendszeresen ellendrzésekre kertil sor:
kisgyermekneveldk altal vezetett dokumentaciok (évente harom alkalommal)

megfigyelések — a Szakmai Program megvalosuldsara iranyulnak — a csoportokban évente két
alkalommal. A személyi feltételek sajatossagaibol adodoan az egységes nevelési elvek megvaldsulasat

segitik.

készletek ellendrzése (raktar készlet, targyi eszk6zok, stb)

6. A nevelési év szakmai tartalmarol

A bolcséde, a gyermekvédelmi rendszeren beliil napkozbeni ellatast nyujt, a csaladban nevelked6 — 20
hetes - 3 éves koru gyermekek, szakszer(i nevelését - gondozasat végzo intézmény.

Ennek tiikrében bolcs6dénk feladata a 3 éven aluli gyermekek, testi — lelki fejlddését eldsegitd nevelése,
segitése, gondozdsa, az ¢letkori €és egyéni sajatossagok figyelembevételével, munkdnk soran
igyeksziink feladatunkat ennek tiikrébe végezni. Olyan lehetdségeket biztositva ahol a sziild és
gyermeke élvezheti az egyiittlét 6romét, a gyermek megtapasztalhatja a szabadjaték oromét, kedvére

mozoghat, értékes irodalommal talalkozik, €s beszél6 kdrnyezetbe sajatitja el az anyanyelvét.
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Célja: mindazon csaladok igényeinek kielégitése, akiknek sziikségiik van arra, hogy napkdzben
szakképzett kisgyermeknevelok gondoskodjanak gyermekeikrol.

Tovabba célunk, hogy gyermekeinket 6vodaskorukig a csaladdal egyiittmikodve neveljiik €s segitsiik
személyiséglik kibontakozasat, lehetdséget adva arra, hogy egészségesen fejlodjenek, ¢és
tapasztalatokat szerezzenek ahhoz, hogy erre az 6vodai nevelés épiteni tudjon.

Egy bolcsddei egységen beliil 38 bolcsddés koru gyermeket tudunk fogadni.

A Korosladany bolcs6déjébe azoknak a 14 honapos kortol - 3 éves korig 1€vo gyerekeknek a nevelését
— gondozasat tudjuk vallalni, akiknek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak biztositani a napkdzbeni

ellatasukat, illetve szocialis vagy egyéb ok miatt sziikséges az intézményi gondozasuk.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény kiemeli olyan
kisgyermek — szocialis vagy egyéb ok miatti — felvételi lehetdségét, akinek egészséges fejlodése
érdekében sziikséges a bolcsddei nevelés - gondozas. A bolesddei felvételt a sziilé hozzajarulasaval a
védonod, Gyermekjoléti szolgalat, csaladgondozo, gyamiigyi hivatal is kezdeményezheti. A gyermeki
jogok koziil kiemelten iigyelni kell arra, hogy a hatranyos megkiilonboztetés minden formé;jatol mentes

nevelésben - gondozasban részesiiljon a gyermek.

A bolcs6de az elso olyan helyszin a kisgyermek életében, ahol csaladtagjain kiviil mas emberekkel,
szamara ,,idegenekkel” keriilhet kapcsolatba. Amig otthon pontosan tudjdk a sziikségleteit, ismerik
vagyait, félelmeit, addig itt olyan felndttekkel kell érintkezésbe 1épnie, és kommunikalnia, akiknek
rajta kiviil szamos, hozz4 hasonl6é gyermekkel kell torédnie. Ugyancsak meg kell tanulnia kapcsolatot
teremteni a tobbi gyermekkel onalloan. Mindez az Onalloésag, a fliggetlenség, €s a segitékészség
kifejlesztését segiti. Jotékonyan hat a szocializaciora is, hiszen a gyermek megtanul egyiittmitkddni
»idegen” felndttekkel, és mas gyermekekkel. Megfigyelések szerint a verbalis készségekre is jotékony
hatast gyakorol a bolcsdde. Két és fél éves korukra a gyermekek képessé valnak olyan kapcsolatok
kialakitdsara, amelyek mar tartalmazzak a feln6tt szocidlis kdlcsonhatasok minden alaptulajdonsagat
(figyelem fenntartdsa, szerepcserés tarsalgés, kdlcsonds valaszkészség). Végiil emlitést érdemel, hogy
a bolcsédében a gyermekeknek tobb lehetdségiik nyilik, hogy vigaszért, szoérakozésért,
azonossagérzésért ¢s a valahova tartozas érzéséért tarsaikhoz forduljanak. A gyermekek kozos

¢lményei az elsé baratsdgok kialakuladsanak feltételeit is megteremtik.

A bdlcsddei élet megszervezése a ,,Bolcsddei nevelés — gondozas szakmai szabalyai”- mddszertani
levél alapjan torténik. Ez meghatarozza a bolcsdde targyi és személyi feltételeit, valamint a bolcsddet
ellatas alapprogramjat. A bolcsddei nevelés — gondozas szakmai alapprogramja, alapelvei és feladatai
elfogadasa és gyakorlatban vald érvényesitése a kisgyermeknevel6i munka minimum kdvetelménye.
Kapcsolattartas a sziilokkel, a beszoktatas, a napirend, a gondozas, a jaték a bolcsddei élet fontos

elemei €s helyzetei, amelyek a gyermeki sziikségleteken til személyiségilik egészséges formaldsara
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szocialis képességiik fejlodésére is kihatnak. Ezt egésziti ki a helyi sajatossagokat figyelembe vevo
szakmai programunk, mely Kornyezeti Nevelésre ¢épiild, személyiségfejleszté helyi Bolcsodei
program cimet kapta. Ebben preferalt helyet kap a természet megismerése és megszerettetése. Hiszen
a bolcsddés gyermek szdmara is 6sztonzo erd a természet, személyiségiik fejlodésére rendkiviil nagy

hatassal van.

A természeti kornyezet kifogyhatatlan tarhdza a jatéknak, alkotasnak, az ezekhez kapcsolodo
ismeretszerzésnek, melyet a munkank soran igyeksziink felhasznalni, és ennek tiikrében végezziik a

neveldomunkat a bolcsddében.

» Kiemelt feladatunk a szokasok kialakitasa, onallosagra nevelés, a gyermekek személyiségfejlesztése a
jatékon keresztiil, valamint a sziilokkel vald szoros egyiittmiikodés. A sziilokkel valé jo kapcsolattartas
érdekében, tobb teriileten is lehetdséget biztosit intézménylink. Igyeksziink, minél tobb kozos
programot szervezni ahol a csalad egyiitt lehet, illetve a sziiloket tdjékoztatni tudjuk a gyermekiik

fejlédésérol, bolesodei életiikrol.

> ""Segits nekem, hogy magam tudjam csindalni!''(Maria Montessori ) Ennek tiikrében az év folyaman
kiilonb6z0, a kisgyermekneveldk altal késziilt jatékok, elérhetdek a gyermekeink szdmara a
csoportszobakban. Ezaltal a gyermek szdmara olyan kornyezetet biztositunk, ami 6romet nyujt, mert
¢letkoranak megfelel és fejleszté tevékenységre motivalja, erésiti 6nallo torekvéseiket. Az
eszkozokkel valo manipulacio soran a gyerekek a sajat tapasztalataik alapjan megismerik az anyagi
vilag tulajdonsagait, fejlesztik kiilonbozo képességeiket. A gyermek, fejlédési, haladasi titemét
tiszteletben tartjuk, igy a tanulas 6romteli €s eredményes folyamat marad. A kisgyermekneveld
tudatosan eldkészitett kdrnyezet segitségével hat a gyerekre. Célja, hogy a gyerek ne passziv
befogado legyen, hanem sajat munkéja révén onalldésodjon, szerezze meg ismereteit, érje el fejlédési

allapotanak legmagasabb szintjét.

Maria Montessori (1870-1952) Olaszorszag els6 orvosndje volt. Pedagogiai rendszerének kidolgozasakor a
gyermek alapos megismerésébdl, megfigyelésébdl indult ki. Nevelési célja a szabadsagra, onallosagra,

onmiivelddésre nevelés azaltal, hogy a gyermek fejlettségi szintjére €s a felfedezés oromére épit,
» a gyermeki tevékenységhez nyujtott optimalis segitségnyujtas,
» az akadalyok elharitasa a gyermek fejlddése el6l,

> a fejlodés feltételeinek biztositasa: amire képes a gyermek, azt 6nalldan is elvégezhesse: "Segits

nekem, hogy egyediil dolgozhassak!"

» a kibontakoz6 tevékenység célja, hogy gyermeket sajat faradozasai tjan segitse hozza az egyre
nagyobb mértéki onallésaghoz és tokéletesedéshez.

A tanitaskozpontusag helyett az 6nall6 tanulast helyezi el6térbe.
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6 .1.Pedagogiai elgondolasaink ismérvei

> Minden gyermek velesziiletett adottsaga révén Osztondsen torekszik a vilag megismerésére, erds
cselekvési vagy €l benne. Sajat tevékenysége alapjan kozvetlen tapasztalatokat szerez, kialakulnak és
fejlédnek képességei, készségei, gondolkodasa, fogalmai.
Csak sajat tapasztalatai alapjan szerezhet az ember igazi tudast (a sajat tapasztalds utjan szerzett

ismeretek kb. 90%-a rogzddik, mig az olvasottaknak csak kb. 10 %-a).

Tehat a tanulas kiilonboz0 jartassagok, készségek kialakuldsa, mely célszerti tevékenységeken, cselekvéseken
keresztiil valosul meg. Fejlodési periodus 0-3 éves korosztalynal az érzékszervi tapasztalatok 0sztonds

befogadasa.

» Minden gyerek szamara meg kell engedni a szabad felfedezés 6romét, és az akadalyok 6nalld
megoldasat.

» Minden gyermek életében vannak fogékony periddusok. A fejlddés un. szenzibilis fazisok — erds,
irreverzibilis idészakok — soran valdsul meg. Az erds érdeklodés hatasara a gyermek a tudast
kiilondsebb erdfeszités nélkiil szivja magaba, ha a megfeleld cselekvést a megfeleld idében

biztositjuk.

Az intézménylinkben dolgozo kisgyermeknevelOk, tudatosan, szakszertien, magas szinvonalon latjak el
munkajukat. Munkavégzésiikre a gyermekkdzpontusag, a gyermeki személyiség tiszteletben tartasa, a tenni
akaras a jellemzd. Ezért, sok id6t aldoznak arra, hogy a bdlcs6de a szakmai szabalyoknak megfeleléen

mitkddhessen, ezaltal a gyermekek személyiségfejlesztése minél teljesebb legyen.

Szakmai programunk elemei az év folyaman is teljesiiltek, a kisgyermeknevel6k szakemberekként kezelik a

feladataikat, nem akadalyokat, megoldasokat keresnek.

A kisgyermekes csalddok egy magas szakmai szinvonalud, jol képzett szakmai kozdsségbe irathatjak be
gyermekeiket, am az intézményben folyé munka madra joval tul nétte az egykori gyermekfeliigyelet szerepét,
s az egyik legfontosabb életszakaszban Ovja, védi, neveli Korosladany felnovekvd nemzedékét, biztos

alapokat nyujtva a tovabbi fejlédési allomasokhoz.

Mindezen valtozasok rengeteg lendiiletet, kitartast €s Osszetartd csapatmunkat igényelnek, melyek

megvalositdsaban mindenkinek szerepe van.

Kisgyermekneveldként ugy gondolom, csak ilyen hozzaallassal lehet jol végezni a munkankat, ez a hivatasunk.
A gyerekek is sok jot adnak nekiink, 6k is mosolyt csalnak az arcunkra és természetes, elengedhetetlen egy

gyermekintézményben, hogy a kisgyermekekkel foglalkozo nevel6k mosolyognak, hiszen tudjuk, hogy:
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,» A gyermek, vilagra nyitott Iény. A simogatasra simogatdssal, a jokedvre jO kedvvel, tevékenységre

tevékenységgel felel.” Mérei Ferenc

Fontosnak tartjuk, a nevelés sordn, hogy gyermekeink mindig tudjak, akkor is szeretjilk Oket, ha nem
tokéletesek, hiszen ezen, képesek javitani. Ez egy olyan bizalom a feln6tt részérdl, amit minden kisgyermek
megérez, azt hogy hisznek benne. Hibazhat, tévedhet, nem kell tokéletesnek lennie, hiszen a koriilotte 1évo

vilag sem az.

6.2. 2021 — 2022 nevelési évben tervezett programok, tevékenységek

Idépont Program Résztvevok
Aprilis ,,B0lcsddekostolgatd™- nyilt nap, Sziilok, gyerekek,
gyerekek, sziileik ismerkedhetnek a bolesddevezetd,
bolcsddei élettel kisgyermekneveldk, bolcsddei
dajkak
Aprilis Beiratkozas a bolcsddébe Sziilok, gyerekek,
bolcsdédevezetd
Méjus Sziil6i értekezlet, az 0j sziilok szamara | Kisgyermekneveldk,
) et bolcsddevezeto, sziilok
T4ajékoztato sziildi értekezlet a
beszoktatas menetérol, altalanos
tajékoztatas a bolcsddébe folyo neveld
— gondozé munkdaroél
Majus kisgyermekneveldk altal vezetett Bolcsddevezetd
dokumentaciok ellendérzése
Junius Munkatarsi értekezlet Bolcsdde dolgozoi
Szeptember Evnyité munkatarsi értekezlet Bolcsdde dolgozoi
Szeptembertdl | csaladlatogatas a bolesddei élet Kisgyermekneveldk,
—novemberig, | megkezdése el6tt bolcsédevezetd, sziilok, gyerek
illetve az év
folyaman
Szeptembertdl | beszoktatas anya, apa, torvényes képviselo,
— novemberig gyerek, bolcsédevezeto,
kisgyermekneveldk
Oktober kisgyermekneveldk altal vezetett Bolcsddevezetd
dokumentéciok ellendrzése
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Beszoktatas

tajékoztatd az lizend fiizetben a

bolcsddevezetd,

utani idészak | beszoktatasrol kisgyermekneveld ir az tizend
flizetbe a sziilonek,
dokumentélja a gyermek
torzslapjaba is
November - megfigyelések — a Szakmai | Bolcsédevezetd
Program megvaldsulasara
iranyulnak — a csoportokban. A
személyi feltételek
sajatossagaibol  addddan az
egyseéges nevelési elvek
megvalosulasat segitik.
December Erkezik a Mikulas, iinnepi hangulat Mikulas, gyerekek,
teremtése, atado, csoportszobak bolcsédevezetd,
diszitése kisgyermeknevel6k
December Karacsonyi késziil6dés, linnepi hangulat | bolcsdédevezeto,
teremtése, csoportszobak, atado kisgyermekneveldk, gyerekek,
diszitése, mézeskaldcssiités bolesddei dajkak
December Unnepvaras, Karacsony eldtti csaladi gyerekek, sziilok,
délutan, gyerekek altal kiszurt, bolcsddevezetd,
bolcsddei dajka altal megsiitott kisgyermekneveldk, bolcsddei
mézeskalaccsal kinaljuk a sziiloket. dajkak
Karéacsonyi diszek készitése egyiitt
Januar Sziilécsoportos beszélgetés januarban, | bdlcsédevezetd,
az anyukaknak, témaja: kisgyermekneveldk, anyukak
s Az alvés szerepe a gyermekek Az idei nevelési évben elmaradt
mindennapjaiba
Januar kisgyermekneveldk altal vezetett Bolcsddevezetd
dokumentaciok ellendrzése
Februar - megfigyelések — a Szakmai | Bolcsédevezetd
Program megvalodsulasara
iranyulnak — a csoportokban. A
személyi feltételek
sajatossagaibol addddan az
egyseges nevelési elvek

megvalosulasat segitik.
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Februar

farsang, bedltdzds, bolondozd nap, sok
mondokaval, énekkel, zenével,

finomséagokkal, atlatogatas az 6vodaba

bolcsddés gyerekek,
bolcsddevezetd,
kisgyermekneveldk, bolcsddei
dajkak

Februar Tajékoztatd az lizend flizetben a bolcsddevezeto,
gyermek fejlddésérol kisgyermekneveld ir az tizend
flizetbe a sziilonek,
dokumentaélja a gyermek
torzslapjaba is
Marcius marcius 15, tinnepi megemlékezés, bolcsodevezetod,
gyerekek altal ragasztott zaszlok kisgyermekneveldk, gyerekek
elhelyezése a szobornal
Marcius »Apak napja”, sziilécsoportos bolcsddevezetd,
beszélgetés, témdja: kisgyermekneveldk, apukak,
) nagypapak
s Apa szerepe a gyermek és a
csalad €letében. Az idei nevelési évben elmaradt
Aprilis Husvétvaras, csaladi délutan, iinnepi gyerekek, sziilok,
hangulat, husvéti diszek készitése, bolcsédevezetd,
nyuszi torta, husvéti kaldcskindlas, kisgyermekneveldk, bolcsddei
csoki tojaskeresés, nyuszi simogatas dajkak
Aprilis Tajékoztato sziiloi értekezlet az 6vodai | 6voda koteles gyerekek sziilei,
¢lettel kapcsolatban Bolcsddevezetd,
kisgyermeknevelok
Mgijus Anyak napja, nyilt nap keretében gyerekek, anyukak,
anyukak koszontése, nagymamak, bolcsédevezeto,
hagyomanyainkhoz hiven varjuk az kisgyermeknevelok
édesanyakat. Dallal, tanccal,
mondodkaval és meglepetés ajandékkal
kedveskediink nekik
Majus ,Csalad napja”, sziildcsoportos sziilok, bolcsddevezetd,
beszélgetés, témaja: kisgyermeknevelok
s A csalad szerepe a gyermek Az idei évben elmaradt
¢letében.
Majus Gyereknap, csaladi délelott, bucsuzas a | gyerekek, sziilok, nagysziildk,

bolcsddétdl, kis tarisznyaba bolesddei
emlékeket és utravalot adtunk at a

bolcsddevezeto,
kisgyermekneveldk, bolcsédei
dajkak
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szeptemberben 6vodaba késziil6
gyerekeknek

augusztusig

gyerekek mindennapjait a nyari
idészakban, tevékenységekkel, szabad
jatékkal, ebben az idészakban az
étkezések is a teraszon zajlanak

Janius Tajékoztatd az lizend flizetbe, bolcsddés | bolcsddevezetd,
kor végén a fejlodés jellemzdi kisgyermekneveld ir az iizend

fiizetbe a sziilének és a
gyermeknek is, ezzel bucsuzunk
az 6vodaba atmend gyerekektdl
¢s sziileiktél. Dokumentalja a
gyermek torzslapjaba is.

Janius - készletek ellendrzése (raktar | Bolcsddevezetd, bolcsodei

készlet, targyi eszkdzok, stb) ligyintézé, kisgyermekneveldk,

bolesddei dajkak

Juniustol - szabadban igyeksziink szinessé tenni a | bolcs6devezetd,

kisgyermekneveldk, gyerekek

Nevelési
évben
folyamatosan

a bolcsddevezeto és a
kisgyermekneveldk éltal tervezett
tevékenységek, tervek, projektek
megvalositdsa, a szakmai
programunknak megfelelden,
évszakonként, havi, heti illetve napi
lebontasban

Tovéabbképzéseken illetve hazi
tovabbképzéseken valo részvétel

gyerekek, bolcsddevezeto,
kisgyermeknevelok

Tervezett programjainkbol, amit tudtunk megvaldsitottunk online formaban, a csaladi programok helyett
online videdkkal, tevékenységekkel igyekeztiink szinesebbé tenni az otthon toltott napokat a sziilok és
gyerekeik szamara a virushelyzet ideje alatt. 2022- ben a htisvéti jatszohazat, bolcséde kostolgatot, sziildi

értekezletet, gyereknapot viszont mar a korabbi évekhez hasonloan sikeriilt megtartani.

7. A bolcsode kapcsolatrendszere

A mi hivatasunkban a legfébb értéket az emberi kapcsolatok hatarozzak meg.

Kisgyermeknevel6— sziil6 kapcsolat

» folyamatos napi tajékoztatas
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sziiloi értekezletek

Csaladlatogatas

ismételt csaladlatogatas (kérdéses helyzetekben, akar a védondk vagy a csaladsegité bevonasaval)
szlilécsoportos beszélgetések (sziilok altal fontosnak itélt nevelési helyzetekrdl)

folyamatos sziil6ével torténd beszoktatas lehetésége

csaladi rendezvények

hirdet6tabla

iizeno fiizet

irasos tajékoztatas

YV V.V V V V V V V VY

nyilt napok

A veszélyhelyzet kihirdetése o6ta, online csoportban illetve Messengeren keresztiil oldottuk meg a
csaladlatogatast, tajékoztatasokat. A tervezett k6zos programokat megtartottuk zartkoriien a sziilok bevondsa
nélkiil. Napi t4jékoztatast adtunk a gyermekrdl illetve az lizend flizeten keresztiil tdjékoztattuk a sziildket a

gyermekeik fejlodésérol illetve a gyerekekkel kapcsolatos altalanos tajékoztatast is hasonldan oldottuk meg.

Kisgyermeknevel6 — gyermek kapcsolat

A bolcsdde kostolgatoval kezdddik, a csaladlatogatassal folytatodik, és a beszoktatasnal teljesedik ki,

az egyéni bandsmod, allandosag, rendszeresség, fokozatossag eldtérbe helyezeésével

Munkatarsi kapcsolatok

Tovabbképzéseken valo részvétel, az ott hallott j6 gyakorlatok atadasa, bemutatasa
Hazi tovabbképzések,
Esetmegbeszéléseken vald részvétel

Szakmai tapasztalatcserék,

YV V. V VYV V

Ertekezleteken valo részvétel

Kapcsolat az ovodaval

A bolcs6débdl az dvodaba tavozod gyermekek zavartalan atadasa érdekében a bdlcsdde vezetdje és a
kisgyermeknevelok kapcsolatot tartanak az ovodaval. Az 6voda a gyermekcsoportok Osszedllitasanal
figyelembe veszi a bolcsddébol egylitt 6vodaba keriild gyermekeket. Az ¢vkozi atadasokat a bolesédébdl az
6vodaba a gyermek személyiség fejlodése szempontjabdl keriilni érdemes, €s nem is gyakorlat a két intézmény

kozott
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Kapcsolat a Gyermekjoléti szolgalattal

Az 1997. évi XXXI.tv 17. §-a alapjan a bolcséde gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot 14t el,
a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s

megsziintetése érdekében.

Koteles jelzéssel €élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a Gyermekjoléti szolgalatnal, eljarast
kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd

ok fennallasa esetén.

A bolcsdde részt vesz az észleld és jelz0 rendszer munkdjaban, egyiittmikodése a Gyermekjoléti

szolgalattal kétiranyu és folyamatos.
Modszerei:

» Jelzés a gyermek veszélyeztetettségének észlelése esetén
» tandcskozasokon vald részvétel
» pedagodgiai vélemény készitése a gondozott gyermekrdl a Gyermekjoléti szolgalat kérésére

> Beszamolod készitése az adott nevelési évrol

8. Targyi feltételek

Az intézmény minden dolgozodja nagy feleldsséget érez az intézmény eszkozeiért, védik, potoljak azokat.
Kisgyermekneveldink kreativitasat és ligyességét dicsérik a szépen dekoralt csoportszobdk, egyéb helyiségek.
Igyeksziink sajat magunk elkésziteni azokat az eszkdzoket, amelyeket a neveldmunkank soran hasznalunk,
ezzel is koltségmegtakaritast ériink el. Az intézményben folyd neveléshez, illetve mitkodéshez fenntartod
tamogatasabal, a koltségvetésiinkbdl, palyazatokbol, sziildi, timogatasbol az intézményliink sokat fejlodott, az
eldirasoknak megfelelden. A bolcséde helyiségei megfelelnek a Szakma altal tamasztott kovetelményeknek,
elvarasoknak. Sikeriilt kialakitani a szakmai eldirasoknak megfeleld tereket, biztonsagot nya;jté kuckokat a

kicsiknek, funkcionalis jatszdsarkokat, megfeleld tereket a kiilonb6zd jatékokhoz.
8.1. Megvalosult terveink, kitiizott célok teljesitése

8.1.1.Megvalosult terveink
Onkormanyzat altal benyijtott Teriileti Operativ Program keretében megnyert palyazatbél

beszerzett eszkozok:

» gyermekcsoportok jatékainak fejlesztése, elegendd mennyiség beszerzése (babak, képeskonyvek,
Dupl¢ épitdk, autdk, domperek, kirakok, labdak, szonyegek, fliggdnyok, butorok
» homokozo készletek, kiiltéri jatékok, kismotorok potlasa

» mosogép, szaritdgép, mosogatogép, laptop, kivetitd, kivetité vaszon
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» szivacs matracok

Onkormanyzat altal benyujtott Teriileti Operativ Program keretében megnyert palyazatbél a

bolcsédei infrastruktira fejlesztése.

Jatéktarolo 1étesitése, polcrendszerrel felszerelve

2 homokozo6 épitése, lefedése, tetdszerkezetének cseréje
csoportszobai székek, asztalok, teraszon 1€vo csuzda feliiletkezelése
terasz burkolat cseréje

kerti csap kiépitése

konyhabutor elemek beszerzése

ajtok beszerzése, beépitése

YV V. V V V V V V

terasz késziilt a harmadik csoportszobahoz is

Korosladany Varos Onkormanyzat altal megnyert bolesédei féréhelyek bévitése, személyi és targyi

feltételek biztositasa.

Minden nevelési év kezdetén gondot jelentett a féréhelyhiany miatt keletkezett varolista. Ezért, Korosladany
Varos Onkormanyzata a TOP-1.4.1-19 kédszamn, ,,Bélcsédei férdhelyek kialakitasa, bévitése” cimii palyazati
felhivasra valaszolva élt a palyazati lehet6séggel. Az elnyert tamogatas Osszege: 54 515 032 Ft, jelenleg a
projekt pénziigyi zarasa folyamatban van. A palyazat megvaldsitasaval egy egységben miikodo két bolesddei
csoport mellé masik egységben egycsoportos, 12 féréhelyes bovitést terveztiink és valositottunk meg. 2020
decemberében az intézmény megkapta az engedélyt a 38 férOhelyre. Az Uj gondozédsi egység 1
csoportszobajaba az NM rendelet alapjan 2 f6 kisgyermekneveld és 1 f6 bolcsddei dajkaallas keriilt betoltésre.
A féréhelyek szamanak ndvelésével nagyban hozzajarultunk ahhoz, hogy a varosunk kisgyermekes anyukai
i1s min¢l eldbb visszatérhessenek a munkaerdpiacra. Varosunkban a bdlcsddés korosztalyhoz tartoznak a

harom éven aluli gyerekek, akik az adott év augusztus 31 —ig. nem toltik be a harmadik életéviiket.

Fontosnak tartom, hogy a gyermekeink kornyezetében életkorahoz igazodva valtozatos, egészséges testi —
lelki — értelmi fejlodést serkentd eszkozokkel talalkozzanak. Ennek tiikrében allitottam Ossze az
eszkozlistankat, illetve vasaroltam meg az eszkozoket is. Az egészséges fejlodéshez elengedhetetlen az, hogy
a csoportszobdk eszkozei a gyerekek életkori sajatossdgaihoz illeszkedjen, fejlesztd hatasa mellett tartos,
konnyen tisztithato legyen. A jatékok sokszinlisége, forméja mellett, nagy jelentdséggel bir, hogy egy — egy
jatékfajtabol legalabb a gyerekek felének megfeleld6 mennyiségli, azonos fajtaja jaték legyen a

csoportszobaban, a konfliktushelyzetek elkeriilése érdekében.

Az 1j egységiink egy csoportszobajahoz kozvetlen kapcsolattal lett kialakitva a gyerekmosdo6 illetve az uj

atado, a korosztalynak megfeleld batorzattal és eszkozokkel. Uj burkolattal lett ellatva a mar meglévd egység
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két csoportszobdja mellett az atadd helyiség is. A bolcsdde egészét tekintve boviilt a jatékkészlet és a

sziikséges eszk6zok a megfeleld miikodés biztositasdhoz.

A szabadidds programoknak lehetdséget biztosito terek kialakitasa is megvalosult, a meglévo terasz mellett
az 0j csoportszobahoz tartozé terasz kialakitasaval. Az udvaron anagy mozgastér biztositott. Minden gyermek
szamara elegendd mozgasfejlesztd jaték, melyek hasznalata soran gyakorolhatjdk az egyes mozgasformakat.
A jatékeszkozok szerepe az érdeklodés felkeltése, a mozgas, a cselekvési kedv fenntartasa, és az egészség
megorzése. Az udvaron a nyari idészakban nagy teljesitményli para kapu és arnyékolok teszik lehetévé

hosszabb ideig a szabad levegdn val6 tartozkodast, a jatéklehetoséget €s a teraszon valo étkezést is.

Nevelési célunk: a természet megismerése, mint élettér, nagy hangstlyt fektetiink a mozgasra, az egészség
megszerzésére, megszilarditdsara, a szervezet fejlodésének - ndvekedés, gyarapodas és testi képességek
kialakitasanak- eldsegitésére a mozgasmiiveltség fejlesztése mellet romforrasként is szolgal gyermekeinknek.
Bolcsddéseink szamara, a csaladdal egyiittmiikodve 38 férdhelyen tudunk biztositani egy nyugodt, csaladias
légkort és ez altal egy boldog, ingerekkel teli bolcsddés kort. Célunkat elértiik, a szocializacio fejlodését
elésegitve, egy jol felszerelt, esztétikus kornyezetbe fogadjuk a gyerekeket. J6 a Bdlcsdde, ha jo benne

gyereknek lenni!

Korosladany bolcs6dés korosztalya, sziileik, munkatarsaim és a magam nevében koszonjiik a Korosladany

Viéros Onkorményzatédnak, mint fenntartonak a lehetéséget a fejlédésre.

9. Ertékelés
2021 - 2022 idészakot eredményesnek értékelem. Kitlizott céljainkat, terveinket Onkormanyzati timogatasbol

¢s sikeres palyazatokkal sikeriilt megvalositani.

Szeretném megkoszonni a bolcs6de minden dolgozodjanak az elmult idészakban végzett munkajat. A

bolcsédével egylittmiikddd intézményeknek a lehetdséget az egyiittmiikodésre.

A sziiléknek a tAmogatast, a bizalmat, hogy sok mosolygds kisgyermeknek foghattuk a kezét és nevelhettiik

— gondozhattuk 6ket életiik elsd éveiben.

K&szondm az Onkormanyzatnak, a palyazati lehetéségeket és mindenkinek, aki kozremiikodott abban, hogy
a sikeres palyazatok altal, bolcsddéseink ingergazdag kornyezetben, korszerii jatéktevékenységekhez kedvet

ado6 kornyezetben élhetik mindennapjaikat.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A KAMK Bolcsédéje a bolesddére vonatkozd torvények, jogszabalyok és rendeletek alapjan végzi
tevékenységét. Intézményiink elsé szamu kozvetett partnere a fenntarto. A fenntartd a miikodéshez sziikséges
anyagi fedezetet biztositja. Az elmult év soran sikeriilt a képviseld-testiilettel hatékony, a gyermekek érdekeit

szem el6tt tartd kapcsolatot kialakitani. A bolcsddénkben végzett pedagogiai illetve neveld - gondozd munka
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jo szinvonalu. A valtozo jogszabalyoknak, feladatoknak valdo megfelelés tovabb erdsiti a kozos gondolkodas,

egylittmiikodés sziikségességét, fontossagat.

Koszonom szépen az elmult évben nyujtott tamogatdsukat, a személyi illetve a targyi feltételek
vonatkozasaban. A tovabbi eredményes tevékenységhez, fejlesztéshez és szinten tartashoz kérem tovabbi

tamogatasukat, a képviseld-testiiletet beszdmolom megvitatasara és elfogadasara.

Korosladany, 2022.06. 15.

Nagy Eniko

Bolcsdde egység vezetd
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10. Zaré rendelkezések

A Beszamolot a képvisel testiilet.............ooooiiiiiin szamu hatarozataval elfogadta / nem
fogadta el

P.H.

Polgarmester

A Beszamol¢ elkészitésérdl, mint Bolcsdde — egység vezetd gondoskodom

Kelt: Korosladany, 2022. 06.15

P.H.

Bolcsdde - egység vezetd

34



11. Mellékletek
1. szamu melléklet
INTEZKEDESI TERV JARVANYUGYI SZEMPONTBOL A BOLCSODEI ELLATASBAN
ALKALMAZANDO ELJARASRENDROL

A jarvany harmadik hullamanak idején a bolcsddei ellatas keretében fel kell késziilni a védekezésre és a
megeldzésre, tovabba ki kell dolgozni olyan eljarasrendet, amely megfeleld segitséget nyujt ahhoz, hogy
sziikség esetén célzott beavatkozasokkal beazonosithatok ¢és fokozottabban tdmogathatok legyenek a
veszélyeztetett intézmények, szolgaltatdsok. Az alabbi intézkedési terv elsddleges célja irdnymutatast adni az
altalanos jarvanyiigyi szabalyok fokozott betartdsahoz. Jelen intézkedési terv a modositasig vagy
visszavondsig marad érvényben, a mddositasara a jarvanyiigyi helyzet alakuldsatol fiiggden, a tapasztalatok
figyelembevételével keriil sor. A modositasrol a fenntartok, az intézmények és a szolgaltatasok tajékoztatast
kapnak. Az intézkedési terv bevezetésérol és alkalmazasardl az intézményvezetd, szolgaltatast nyjto koteles
gondoskodni, a fenntartd feladata a megvalositast ellendrizni. Az intézkedési tervben megfogalmazottak

megvaldsitasdhoz minden bdlcsddei ellatdsban dolgozo és a sziilok felelds egylittmiikddése sziikséges.
1. Altalanos elvek

Tovabbra is fokozottan be kell tartani a kozegészségiligyi-jarvanyligyi szabalyokat, hiszen az elengedhetetlen
feltétele a biztonsagos kisgyermekellatasnak. A jarvanyiigyi szabalyok betartdsa mellett lehetoség szerint
szem eldtt kell tartani a bolcsddei nevelés-gondozas alapelveit, figyelemmel a bolcs6dében dolgozo
munkatarsak egészségének védelmére is. Az intézmények, szolgaltatdsok bejaratanal figyelmezetd felhivast
kell kitenni a kotelez6 maszk hordasara, tovabba virusolo hatasu kézfertotlenitot kell biztositani, annak
hasznalatéra fel kell hivni a figyelmet, tovabba ki kell helyezni a kézmosas menetét bemutatd utmutatokat is.
Az intézménybe, szolgaltatasba érkezéskor mindenki gondosan ¢és alaposan mosson kezet, vagy fertitlenitse
a kezét (a gyermekek esetében javasolt az alapos szappanos kézmosas). A szocialis helyiségekben biztositani
kell a szappanos kézmosasi lehetdséget, amelyet lehetdség szerint virus6ld hatast kézfertdtlenitési
lehetdséggel kell kiegeésziteni. Kéztorlésre papirtorlok biztositdsa sziikséges, textiltorolkozé hasznalata
kifejezetten keriilendd. Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartdsa. Az egyes
tevékenységeket megeldzden és azokat kvetden (pl. gyermek tisztdzasa) szappanos kézmosas vagy alkoholos
kézfertOtlenités sziikséges. A papirzsebkendd egyszeri hasznalatira {igyelni kell. A hasznalt
papirzsebkenddket azonnal labpedalos taroloba helyezett zarhatd szemeteszsdkba kell kidobni, ligyelve a
potencialis fertézésveszélyre €s utana kezet kell mosni. Kézzel nyithatd taroldt rendszeresen alkoholos
fertdtlenitdvel sziikséges letdrolni. Naponta tobb alkalommal ki kell iiriteni a szemeteseket, Ovatosan,
odafigyeléssel kezelve azok tartalmat. Azokat a feliileteket, amelyeket a gyermekek, sziilok, bolcsédei
ellatasban dolgozok megérintenek, a szokottnal gyakrabban sziikséges lefert6tleniteni (pl., ajtokilincsek,
oltozészekrények stb.). A felhasznalt fertétlenitészer hasznalatahoz megfeleld véddeszkozt kell biztositani, és
azt viselni kell. Elegendd szamban és mennyiségben rendelkezésre kell allnia virus6ld hatast kéz- és feliilet-
fert6tlenitészernek és takaritoszernek. A fertdtlenitdszereket minden esetben a gyartd altal magyar nyelven
feltiintetett haszndlati utasitds szerint, megfeleld koncentracidban és megfeleld behatasi iddvel kell
felhasznalni. Az o6zonnal torténd fertdtlenités keriilendd, tekintettel arra, hogy az Ozongeneratorok
hasznalatakor keletkezd 6zon, illetve a levegdben 1€vo illékony anyagok €s az 6zon reakcidjabdl szarmazo
karos vegyiiletek egészségre artalmasok. Ozongeneratorok fertétlenitésre torténd hasznalata Magyarorszagon
jelenleg nem engedélyezett. A helyiségek UV-fénnyel torténd fertdtlenitése kizarolag emberek tavollétében
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torténhet. A textilidk gépi Uton torténd fertdtlenitd mosasa termodezinfekcids és kemo-termodezinfekcios
mosasi eljarassal torténhet. A takaritast, fertdtlenitést gy kell megszervezni, hogy a gyermekek egészségét
ne veszélyeztesse. Kiemelt figyelmet kell forditani a bolcsddei csoportszoba €s az egyéb kisgyermekellatast
szolgalo helyiségek (pl., fiirdészoba, atado stb.), valamint a felnéttek altal hasznalt szocialis helyiségek (pl.,
01t6z6, mosdo, folyosok, stb.) folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasu természetes szelloztetésére. A
helyiségek ablakat iddjaras és kornyezd forgalom fliggvényében lehetdség szerint nyitva kell tartani.
Mesterséges szellztetés biztositasa estén, ha az ablakok nyithatok a helyiségben, ezt ajanlott elétérbe helyezni
a mesterséges szelloztetéssel szemben, és javasolt a minél gyakoribb, nyitott ablakokon keresztiili szelldztetés.
Amennyiben az ablakok nem nyithatok, ugy biztositani kell a folyamatos friss levegdellatast, és keriilni kell a
levegd visszakeverését a rendszerbe. A 1égtechnikai berendezések lizemeltetésére vonatkozo eldirasokat az 1.
sz. melléklet tartalmazza. Az iddjaras fiiggvényében a gyermekek szabad levegdn tartézkodéasat naponta
biztositani kell. A jatékok fertdtlenitésérol, eszkozok, berendezési targyak feliiletének fertdtlenitésérdl
rendszeresen gondoskodni kell.

2. Az intézmény, szolgaltatas latogatasa

A koronavirus-betegség, a SARS-CoV-2 elsdsorban direkt modon, cseppfertdzéssel terjed, azaz a jarvany
szempontjabol a legnagyobb veszélyt a megbetegedett kohogd, tiisszogd ember jelenti. A gyermek
intézményekben, szolgaltatdsokban kiilondsen fontos az alapvetd higiénés kovetelményeken tulmutato, a
koronavirus-fertdzés terjedésének megakaddlyozasat célzd eldirdsok betartasa. 3 A bolcsddei ellatast
kizarolag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek veheti igénybe. A kisgyermekek ellatasdban, az
intézmények, szolgaltatasok muiikodtetésében csak egészséges €s tlineteket nem mutaté dolgozo vehet részt.
Az intézményeknek tajékoztatni kell a sziiloket arrél, hogy amennyiben gyermekiiknél betegségre utalo
tiineteket észlelnek, a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont aktudlis eljarasrendje alapjan gondoskodjanak
orvosi vizsgalatrol. https://www.nnk.gov.hu/index.php/koronavirus-tajekoztato/765-tajekoztatas-a-
jarvanyugyi-keszultsegi-ido szak-alatt-betartando-altalanos-jarvanyugyi-megelozo-szabalyokrol A sziild
koteles az intézményt, szolgaltatdst értesiteni, ha a gyermeknél vagy vele egy haztartasban éloknél
koronavirus-gyant vagy igazolt fertdzés van. Amennyiben a gyermek vagy a bdlcsddei dolgozd barmely
fert6z0 betegség tlineteit mutatja, otthon kell maradnia mindaddig, amig a tlinetmentesség nem igazolt.
Hatosagi hazi karantén esetén a jarvanyiigyi hatosag altal kiadott, a jarvanyiigyi megfigyelést elrendeld
hatdrozatot — mely tartalmazza a hatdsagi hazi karantén végének idépontjat — sziikséges bemutatni mind az
ellatasban részesiilé gyermek, mind a bolcsddei ellatasban dolgozo esetében.

3. Teendo beteg személy esetén

Amennyiben a dolgozonidl SARS-CoV-2 fertdzés tiinetei észlelhetdk, haladéktalanul mentesiteni kell a
munkavégzes alol, egyuttal haziorvosahoz sziikséges irdnyitani, Amennyiben az intézmény/szolgaltato értesiil
arrol, hogy gyermek vagy dolgozo esetében SARS-CoV-2 fert6zés igazolodott, fel kell venni a kapcsolatot a
tertiletileg illetékes jarasi/fovarosi keriileti népegészségiigyi osztallyal/hivatallal, aki dont a sziikséges
teendokrdl. Gyermek esetén a sziildk azonnali értesitésérdl gondoskodni kell. A sziildnek pedig haladéktalanul
gondoskodnia kell a kisgyermek elvitelérdl. A sziild megérkezéséig a beteg gyermeket el kell kiiloniteni. A
beteg gyermek feliigyeletét ellatd személynek kesztyli és maszk hasznalata kotelezo.

4. A gyermekek fogadasa
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A kontaktusok csokkentése érdekében a gyermekek atadasa sordn, az 61t6zokben, atadokban, egy idében csak
annyian tartézkodjanak (lehetdség szerint egyszerre két sziilonél tobb ne tartézkodjon), hogy a megfeleld
véddtavolsag (1,5 méter) betartasra keriilhessen, az ott tartdzkodasi idé minimalizaldsa mellett. Ahol adottak
ehhez a személyi feltételek, zsilipmodszerrel is torténhet a gyermekek fogadasa. A fertdtlenitds 1abtorld
alkalmazasa tovabbra is ajanlott. A sziilok szajmaszkban léphetnek be az intézménybe, szolgaltatasba. Az
intézmények, szolgaltatdsok tajékoztassak a sziiloket a fertotlenitd kézmosas feltételeirdl, és kérjék annak

alkalmazasat.
5. Uj gyermekek fogadasa

Csaladlatogatas Jelen helyzetben a csaladlatogatds a megszokott formaban nem megvalosithatd, azonban
fontos, hogy kellé informacioval rendelkezzen az intézmény, szolgaltatas a gyermek fejlodésérol, egyéni
szokasairol, és a sziilok elvarasairdl. Javasolt egyéb kommunikacios eszkoz hasznalata (pl. viber, messenger),

amelynek segitségével megismerhetok a gyermek szokésai (pl. kedvenc jaték, alvas, stb.).
Beszoktatas

A beszoktatdsok tovabbra is fokozatosan, sziildvel egyiitt torténjenek. A sziildvel torténd fokozatos
beszoktatds mddszertandnak betartdsdra a jelen helyzetben is torekedni kell. Beszoktatasra egyszerre csak egy
sziillo érkezzen egy gyermekkel (ikergyermekekkel). A sziildket tdjékoztatni kell, hogy a bodlcsédébe
szdjmaszkban kell érkezni, a beszoktatds sordn a csoportszobaban szdjmaszkot 1abvédo zsakot vagy valtd
papucsot kell viselni. Amennyiben adottak a feltételek, javasolt, érintésmentes hdmérdvel a testhot ellendrizni.
Az iddjaras fliggvényében a beszoktatas idotartamanak nagy részét lehetdség szerint a jatszoudvaron toltsék
a sziil6k és a gyermekek.

Sziiloi értekezlet

Sziil6i értekezlet megtartasa tovabbra is online formaban torténjen, ha ehhez nincsenek meg a feltételek a
sziiloket irasos formaban rendszeresen tdjékoztatni kell az dket érintd eseményekrol.

Gyermekek ellatasaval kapcsolatos ajanlasok

A jarvanyligyi szabalyok betartdsa mellett elsddlegesen biztositani kell a szeretetteljes nevelést, gondozast.
Atmeneti targyat a gyermek bevihet magaval az intézménybe, szolgaltatasba, amelyet fertétleniteni sziikséges.
Amennyiben ez a targy textil kendé/pelenka vagy ragasra haszndlt anyag, Ggy a sziil6tdl kérni kell annak
naponta torténd mosasat, fertotlenitését. A gyermekek kézmosasat, orrtorlését még az 6nallé gyermekeknel is
feliigyelni, segiteni kell. A napirend szervezés soran iigyelni kell arra, hogy a levegdztetés a lehetd legtobb
1d6t dlelje fel a napi tevékenységekbdl, javasolt, hogy amint az iddjaras engedi, a jatszoudvaron fogadjak és
adjak at a gyermekeket a sziilonek.

Altatas

Lehetdség szerint az altatdshoz a gyermekek agyat egymastol 1,5 méteres tavolsagban kell elhelyezni. Ahol
lehetséges, ott a teraszon torténjék az altatas.

Kornyezet higiénia
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A textil, pliiss allatok, babaruhak, textil jatékok, babatakarok mosésarol, fertétlenitésérdl rendszeresen
gondoskodni kell. A feliileteket, kiilondsen példaul a babakonyha, fodraszsarok eszkozeit, a csecsemd ¢és
szerepjatékokat naponta fertétleniteni kell.

A csoportszobaban 1év0 szOnyegeket lehetdség szerint takaritogéppel nedvesen javasolt tisztitani, a
folyadékhoz fert6tlenitd adagolédsa sziikséges.

5 Etlaptervezés, étkeztetés

Ajanlott a biztonsdgos hokezeléssel (legalabb 2 percen at tartd 72°C-os maghdmérsékletet, vagy az étel
minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készithetd ételek étlapon tartasa. Kiemelten fontos a zoldségek,
gylimélcsok alapos folydvizes lemosasa. A nyers, kelléen nem tisztithaté alapanyagot tartalmazo ételek
feltalalasa keriilendd. Gondosan kell elvégezni a gyermekek altal hasznalt edények, evéeszkdzok, poharak,

talcak megfeleld hatasfoku fertdtlenité mosogatasat, ligyelni kell azok cseppfert6zéstol védett tarolasara.
6. Rendezvények, programok szervezése

Evkorhoz kotédd rendezvény szervezése az intézményben, szolgaltatasban kizarolag a délelétti ordkban és
csak a gyermekek szdmara javasolt, kiils6 szereplok bevonasa nélkiil, zartkorii médon valdsuljon meg, de az
adatvédelmi szabdlyok betartdsa mellett torekedni kell az élmények megosztasdra a csaladokkal. (zart
csoportok, weblap, stb.) A veszélyhelyzet ideje alatt nem vehetd igénybe az iires férdhelyeken az iddszakos
gyermekfeliigyelet.

7. Sziilok tajékoztatasa, kapcsolattartas

Kiemelt figyelmet kell biztositani a sziil6k tdjékoztatdsara a nyomtatott tajékoztatok mellett a digitalis
kommunikécié valtozatos formaival, mint az elektronikus levelezés, telefon, iizenetkiildés (szoveg, kép)
online hivasok, video lizenetek, egyéb, biztonsagos kommunikacids rendszerek, honlap, k6zdsségi oldalak, de
ebben az esetben is tekintettel kell lenni az adatvédelmi szabalyok betartasara.

8. Dolgozok munkaszervezése, egészségvédelme

A bolcsddei ellatas biztositasaban csak egészséges ¢s tiineteket nem mutatd dolgozo vehet részt. A dolgozdok
egészségének védelmére torekedni kell, a munkaszervezésben kiemelt figyelmet kell forditani a kronikus
betegséggel kiizdd munkatarsak védelmére. Amennyiben a dolgozé munkahelyén ldzasodik be, az intézmény,
szolgaltatas vezetdjének intézkednie kell, hogy az érintett dolgozd az otthondba tavozzon, és felvegye a
kapcsolatot a haziorvosaval. Az alkalmazottak munkakéri leirasat a fert6zés megelézése érdekében ki kell
egésziteni, ami kiterjed a munkaba jarasra, a higiéniai szabalyok fokozott betartasara, az intézményen beliili
személyes érintkezés minimalizaldsara, az azonositott fert6zott vagy veszélyeztetett személy kotelezettségeire
az intézmény felé. A dolgozokat folyamatosan tajékoztatni kell az egészségiik védelmét szolgald
intézkedésekrol, lehetdségekrol.

9. Szaktanacsadoi latogatasok, ellenérzések

A szakmai munka tdmogatdsa, sziikséges esetben a megfeleld kozegészségiligyi szabédlyok betartdsaval
végezhetd.

10. Tovabbképzések

Tovabbképzéseket kizardlag online formdban lehet megtartani.
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11. Szakmai gyakorlat

Szakmai gyakorlat a veszélyhelyzet idétartama alatt nem tarthatod. Vizsga céljabol az intézményekbe csak
egészséges hallgatok 1éphetnek be, szamukra is kotelezé a maszk hasznalata €s a higiénés szabalyok betartésa,
azonban a gyermekcsoportokba nem végezhetnek kozvetlen megfigyelést.

1. szamu melléklet

Légtechnika rendszerek helyes hasznalata Ujabb tanulmanyok szerint az egészen apré nyalcseppek
hosszabb ideig a levegdben maradhatnak fert6zoképességiiket megdrizve. Az apré nyalcseppecskék
els6sorban zart térben jelenthetnek kockézatot, ahol koncentraltan megmaradnak. A nem megfelelden
mikddtetett 1égtechnikai eszk6zok természetes szelldztetés hianyaban novelhetik a fert6zés kockazatat.
Az olyan légtechnikai késziilékek, amelyek friss levegd potlasara nem alkalmasak, és kizardlag a bels6
leveg6t forgatjak (pl.: split klima és fan-coil berendezések, mobil 1égtisztitok), a levegében tarthatjak a
virusos cseppeket, széllithatjdk a korokozokat. Ezek a késziilékek csak akkor hasznalhatéak, ha
egyidejlileg intenziv levegd utdnpotlas torténik kiiltérbdl. Split klimaberendezések a nyari idészakban,
amennyiben haszndlatuk a nagy melegre tekintettel indokolt, az aldbbi feltételek betartasa mellett
miikodtethetdk: o a késziiléket tigy allitsak be, hogy a helyiség alsé felében ne okozzon nagy 1égaramot,
(a levegdaramot felfele irdnyitsak), e a klimaberendezések hasznalataval parhuzamosan végezzenek napi
tobbszori, lehetdleg orankénti intenziv (teljes ablakfeliiletet kitard) szelldztetést, e a késziilék beltéri
egységének hdcseréldje €s porszirdje gyakran (sulyosabb jarvanyhelyzetben hetente vagy gyakrabban)
keriiljon fert6tlenitésre, engedélyezett virusold hatasti szerrel, e nagyobb igénybevétel (példaul
rendezvények) eldtt és utdn is fertOtlenitsék a késziilékeket, o a cserélhetd szlirdvel is rendelkezd
késziilekek szlirgjét cseréljék az eldirtnal gyakrabban a megfeleld dvintézkedések betartdsa mellett,
figyelembe véve, hogy a hasznalt szlird fertdzés forrasa lehet (maszk €s kesztyii hasznalata mellett a sz{ir6t
a helyszinen Ovatosan helyezzék miianyag zsakba és azt azonnal zarjak le), e« megfeleld homérséklet
beallitasa sziikséges a berendezésen (a kiilsé hémérsékletnél maximum 6-8°C-kal hidegebbre javasolt a
klimaberendezést beallitani). Ventilatorok hasznalata csak folyamatosan kitart ablakok mellett javasolt a
helyiségekben tobb személy egyidejii tartozkodasa esetén. E késziilékek kitart ablakok mellett segithetik
mellett azonban fokozzdk a fertéz6dés kockézatat. Egyes UV-fénnyel, HEPA-sziirével vagy
elektrosztatikus 1égsziirdvel miikodd mobil légtisztitd késziilékek csokkenthetik a levegdben 1év6 virusok
szamat, azonban szintén hozzajarulhatnak a virusos cseppek lebegtetéséhez is. Hamis biztonsagérzetet
keltve elterelodhet a figyelem az alapvetOen fontos természetes szelldztetés sziikségesseégérol, igy akar
emelhetik is a fert6z6dés kockdzatat a zstfoltabb belterekben. Légtisztitok jarvanyhelyzetben vald
hasznalata esetén az alabbiakra kell figyelmet forditani: e hasznalatukkal parhuzamosan folyamatos, vagy
gyakori (6rankénti) intenziv (teljes ablakfeliiletet kitard) szelloztetés sziikséges (amennyiben a
helyiségben egyidejlileg tobben is tartozkodnak), nehezebben szelldztethetd helyiségek esetén a
szomszédos helyiségek feldl ajton keresztiil sziikséges biztositani a friss levegot. 8 e a szlirdvel rendelkezd
késziilékek altalaban félévente eldirt szlirdcseréjét végezzék gyakrabban (3-4 havonta), a megfeleld
ovintézkedések betartdsa mellett, figyelembe véve, hogy a hasznalt sziird is fertdzés forrasa lehet, o az
UV-C fénnyel (germicid lampaval) ellatott légsziir6-késziilékeknél fontos, hogy O6zontermelddés-
mentesek legyenek, azaz csak 253,4 nanométer feletti hullamhosszusagu ibolyantuli (UV-C) sugarakat
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bocsasson ki a késziilékben miikodé UV fényforrds, mert az ennél révidebb hullimhosszasaga UV fény

alkalmazasanal 6zon termelddik.

Emellett fontos, hogy az UV-fény zart rendszerben miikodjon, és teljesen fedett legyen a szem- ¢és
borkarosodas elkeriilése érdekében, e az elektrosztatikus szirdével rendelkezd késziilékek el6irt
tisztitdsanak elhagyasa a hatékonysagot csokkenti, e 6zontermeld 1égtisztitok hasznalata ellenjavallt, mivel
az 6zon karos az egészségre, s Magyarorszagon nem engedélyezett a hasznalata.

2. szamu melléklet

A koronavirus elleni véddoltasnak az allami és onkormanyzati intézményeknél foglalkoztatottak altal
torténd kotelezd igénybevételérdl szold 599/2021. (X.27.) Korm. rendeletben (tovabbikban: rendelet),
2021. november 1-i hatéllyal, a kormany elrendelte tobbek kozott az allami fenntartasu gyermekjoléti,
vagy gyermekvédelmi szolgéltatonal, intézményben, halézatnal, illetve javitointézetnél foglalkoztatott
személyek esetében - ha a foglalkoztatott még nem vette fel a SARS-CoV-2 koronavirus elleni véddoltast
(a tovabbiakban: véddoltas) - ,az allampolgarok egészségének ¢€s életének megovasa és a kozfeladatok

akadalytalan ellatasa érdekében koteles — a (3) bekezdés szerinti mentesités kivételével —

a) egydozisu oltdanyag esetén a véddoltast, kétdozisu oltdanyag esetén a véddoltas elsd dozisat

aa) 2021. december 15. napjaig felvenni, ha a munkavégzés soran tigyfelekkel rendszeresen talalkozik,
ab) 2022. januar 31. napjaig felvenni, ha nem tartozik az aa) alpont ala,

b) kétddzisu oltdanyag esetén a véddoltds masodik dozisat az oltdorvos altal meghatarozott idépontban
felvenni.

Az dnkorményzati fenntartast intézmények esetében a polgarmester jogosult arr6l donteni, hogy az adott
telepiilésen fenntartott intézmények dolgozoi tekintetében kotelezé lesz-e a foglalkoztatottaknak a

véddoltast felvenni, vagy sem!

Mentestilés:

Mentesiil az oltasi kotelezettség aldl, az a foglalkoztatott, aki részére egészségiigyi indokbdl ellenjavallt
a védooltas felvétele, €s ezt a (4) bekezdés szerinti orvosi szakvélemény is aldtdmasztja:

Az orvosi szakvéleményt a foglalkoztatott kezdeményezésére a munkaltatdja szerint illetékes
foglalkozasegészségiligyl szolgdlat szakorvosa, ennek hidnydban a foglalkoztatott jogviszonyanak
keretében végzett tevékenységre vald egészségi alkalmassadganak elbirdlasara jogosult mas orvos, ennek
hianyaban a foglalkoztatott haziorvosa adja Ki.

Az oltottsag igazolasanak modja:
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A munkaltato felhivasara a foglalkoztatott 6t napon beliil koteles a munkaltaté altal meghatarozott mdédon
igazolni a személyazonossag igazolasara alkalmas hatdsagi igazolvany és a védettséget igazolo -
rendeletben felsorolt - dokumentumok valamelyikét bemutatni.

Az igazolas dokumentumai:

- COVID-19 oltasra, tesztre és gyogyultsagra vonatkozo igazolvanyok (unids digitalis COVID-
igazolvany),

- védettségi igazolvany, illetve appliklacio,
- nemzetkozi oltasi bizonyitvany,

- Magyarorszag altal elismert mas allam altal kiadott védettségi igazolas.

Az oltas kotelezd felvételének hatarideje:

Az a foglalkoztatott, aki allam 4altal fenntartott intézményben dolgozik és az oltottsagra vonatkozd

igazolassal nem rendelkezik:
- 2021. december 15-ig (iigyfelekkel foglalkozok), illetve
- 2022. januar 31. napjaig (iigyfelekkel nem foglalkozok), vagy

- a munkavégzés aloli mentesiilés lejartat kovetd 30 napos hataridéig, a munkaltato felhivja, hogy a
védooltast a felhivastol szamitott 15 napon beliil vegye fel, és annak felvételét meghatarozott moédon

igazolja, vagy a mentesiilés szabalyai szerinti orvosi szakvéleményt mutassa be.

- Ha az 6nkorményzat 4ltal fenntartott intézményben a polgarmester a dolgozdk beoltasat elrendeli, akkor
a rendelet szerint a munkaltato joga lesz meghatarozni a véddoltas felvételének hataridejét.

Jogkovetkezmények:

Ha a foglalkoztatott a véddoltast a fenti bekezdés szerinti hataridén beliil nem vette fel, vagy a mentesiilés
szabdlyai szerinti orvosi szakvéleményt nem mutatta be, a foglalkoztatott részére a munkaltatd fizetés

nélkiili vagy illetmény nélkiili szabadsagot (a tovabbiakban egyiitt: fizetés nélkiili szabadsag) rendel el.

A munkaltatd — a foglalkoztatasra iranyado jogszabalytdl eltéréen — a foglalkoztatott jogviszonyat
felmentéssel, illetve felmondassal azonnali hatdllyal megsziintetheti, ha a fizetés nélkiili szabadsag
elrendelésétdl szamitva egy év eltelt, és

a) a foglalkoztatott a véddoltas felvételét nem igazolta a munkaltatd felé a rendeletben meghatarozott

modon, és b) a foglalkoztatott a mentestilés szabalyai szerinti orvosi szakvéleményt nem mutatja be.
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A foglalkoztatasra iranyulo6 jogviszony fenti bekezdés szerint meghatarozott okbdl torténé megsziintetése
esetén a megsziintetés okat és jogkdvetkezményeit haladéktalanul k6zolni kell a foglalkoztatottal.

Ha a foglalkoztatott a fizetés nélkiili szabadsag elrendelését kdvetden — de legfeljebb egy éven beliil —
felveszi a véddoltast, vagy bemutatja a mentesiilés szabalyai szerinti orvosi szakvéleményt, a munkaltato
a fizetés nélkiili szabadsagot haladéktalanul megsziinteti.
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