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ELOTERJESZTES

Korbsladany Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
2018, februar 28-an tartando iilésére.

Targy: Korésladany Varos Onkormanyzatanak énkormanyzati rendelete
a Korosladanyi Polgarmesteri  Hivatalban  foglalkoztatott
koztisztviselék 2018, évi illetménykiegészitésérél, és a
Kozszolgalati Tisztvisel6k Napjarol.

Elokészito: llyés Lajos jegyzo

Eloterjeszto: llyés Lajos jegyzo

Véleményezi: Gazdasagi-és Pénzligyi Bizottsag
Ugyrendi, Kulturalis és Sport Bizottsag

Ulés: Nyilt.

Szavazas: Mindsitett tobbség.

Az elbterjesztés (rendelet-tervezet) elfogadasa nyilvanos
tlésen mindsitett tObbségli nyilt szavazast igényel. [Motv.
42. 8. 1. pont; 50. §.]

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. térvény 234. § (3)
bekezdés c) pontjaban és (4) bekezdésében foglaltak alapjan a Képvisels-
testiiletnek lehetdésége van a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott
koztisztvisel6k  részére egységesen az iskolai végzettség alapjan
illetménykiegészitést biztositani.

"llletménykiegészités

234. §

(3) A helyi 6nkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfoku
iskolai végzettségli koztisztviselének a targyévre illetménykiegészitést
allapithat meg, amelynek mértéke a koztisztvisel6 alapilletményének

c) az a) és b) ponthan nem szerepldé dnkormanyzatnal legfeljebb 30%-a.

(4) A  helyi oOnkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben
illetménykiegészitést allapithat meg egységesen valamennyi kozépiskolai
végzettségu koztisztviselének, amelynek mértéke legfeljebb 20%."

A Polgarmesteri Hivatalban dolgozo koztisztviseldk illetményét meghatarozo
koztisztviseldi illetményalap 2008. 6ta nem valtozott!
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A Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseléi létszamot
jogszabaly hatarozza meg, ez jelenleg 186, ezzel szemben ténylegesen 15 {6
foglalkoztatasa torténik.

Erre a 18 fére illetve a felmeriild dologi kéltségekre az allamtol 83.768 eRt
tamogatast kap az énkormanyzat.

Ez a tamogatas a jelenleg javasolt illetménykiegészitésre fedezetett nyujt!

A kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011, évi CXCIX. térvény 232/A. § (1)
bekezdése a helyi Képviselé-testiilet hataskérébe utalta a Koézszolgalati
Tisztviselok Napjanak munkaszineti nappa toérténé megallapitasat,
amennyiben a szlikséges anyagi fedezet rendelkezésre all.

Kérem a tisztelt képviseld-testiiletet, hogy az elSterjesztés 1. szamil
mellékleteként becsatolt, a Kordsladinyi Polgirmesteri Hivatalban
foglalkoztatott koztisztviselok 2018, évi illetménykiegészitésérdl szold
dnkormanyzati rendeletet, mindsitett tébbséggel hagyja joval

Indoklas
Altalanos indoklas

A Kepvisel6-testiilet ebben targyban korabban alkotott rendeletet, amely
alapjan a jogszabalyban adott lehetdségek keretében a kiegészitést
biztositotta 2017, évre.

A koztisztviseldk vonatkozasaban nem varhaté tovabbra sem, - immar 10 éve
- kozponti bérrendezés vagy akar életpalya modell bevezetése sem, kizarolag
az Onkormanyzat sajat erejének figyelembevételével biztositott bérrendezésre
van lehetdség.

A Képvisel6-testiilet dontott a 2018. januar 31-én tartott (ilésén arrol, hogy
az Onkormanyzat a feladat finanszirozasbol és a sajat bevételeibél az
illetményalapot 15 %-al megemeli, amely igy 45.000.- Ft-ban keriilt
meghatarozasra 2018. marcius 1. napjatol.

A minimalbér Gjabb nagyarany( emelése, az egyes kézszféra agazatainak
kiemelt bérrendezése (oktatas, NAV, egészségligy, szocidlis, kulturalis,
rendvédelem, honvédelem, allami tisztviselék stb.) mellett egyes agazatok
kizarolag a minimalbér emelés okan jutottak "kézponti" béremeléshez, de ez
évben forrasokat tovabbra sem biztositott a - jelenlegi ismereteink szerint - a
Kormany.

Természetesen tovabbra is bizzunk abban, hogy a Kormany elébb-utobb
meghallja a koéztisztviselok hangjat is és az allami tisztviselokhoz hasonld
életpalya modellt vezet be az énkormanyzatoknal is.

Az Onkormanyzati dolgozok - itt nem csak a kéztisztviselék az érintettek -
erkolesi megbecsiilésének része volt korabban a térvényben rogzitett
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Koztisztviselok Napja munkaszlineti napként t6rténé meglinneplése (minden
év julius 1-e). A munkasziineti nap megallapitisanak joga a Képvisels-
testlilet hataskorébe keriilt egy jogszabaly modositassal, egyben az anyagi
fedezet biztositasa is 6nkormanyzati sajat bevételeibdl torténik.

A jogszabalyi hattér adott a szlikséges forrasok az allami tamogatasbol
biztositottalk. Fontos kiemelni, hogy az allami tamogatasbol a torvényi
felhatalmazason alapuld illetménykiegészités elszamolhato.

A rendelet elkészitése soran figyelembe vettiik a jogalkotasrol szolo 2010, évi
CXXX. torvényt, a jogszabalyszerkesztésrél szolo 6/2009. (XII.14.) IRM
rendeletben foglalt szabalyokat, igy a jogszabaly formai tagolasat, a fejezetek
és alcimek szamozasat a hivatkozott rendeletnek megfeleléen tartalmazza a
rendelet-tervezet.

Az azonos vagy hasonld életviszonyokat azonos vagy hasonldo modon,
szabalyozasi szintenként lehetdleg ugyanabban a jogszabalyban kell
szabalyozni. A szabalyozas nem lehet indokolatlanul parhuzamos vagy
tobbszint(. A jogszabalyban nem ismételhetd meg az Alaptorvény vagy olyan
jogszabaly rendelkezése, amellyel a jogszabaly az Alaptorvény alapjan nem
lehet ellentétes.

A rendelet-tervezet a fenti szabalyok figyelembevételével késziilt el.

Részletes indoklas

A rendelet 1, §-ahoz:

A rendelet az illetménykiegészitésre jogosultak korét és idébeli hatalyat
hatarozza meg.

A rendelet 2, §-ahoz:

A felséfokn végzettségli koztisztviselok részére adhato illetménykiegészités
mértékét hatarozza meg.

A rendelet 3. §-ahoz:

A kozépfoku végzettségli koztisztviseldk részére adhato illetménykiegészités
meértékét hatarozza meg.

A rendelet 4, §-ahoz:

A Koztisztviselék Napjanak megtartdsara vonatkozo rendelkezéseket
tartalmazza.

A rendelet 5. §-ahoz:

A zaro rendelkezésekre, hatalybalépésre vonatkozo szabalyokat tartalmazza.

BELOZETES HATASVIZSGALAT

A 2011, januar 1-tél hatalyos, a jogalkotasrol szolo 2010.évi CXXX. torvény
(a tovabbiakban: Jat.) 17.8-a szerint ,(1) A jogszabaly elékészitéje — a
jogszabaly feltételezett hatéasaihoz igazodd részletességli - eldézetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato kdvetkezményeit.

Az elozetes hatasvizsgalat eredményérdl ... énkormanyzati rendelet esetén a
helyi 6nkormanyzat képviseld-testiiletét tajékoztatni kell.”



»(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell.

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiildnésen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kérnyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasolo hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak
varhato kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénzigyi feltételeit.”

A rendelet-tervezetben ( a tovabbiakban: tervezet) foglaltak varhato hatasai —
a Jat. 17.8 (2) bekezdésében foglalt elvarasok tiikrében — az alabbiak szerint
Osszegezhetok:

Hatasvizsgalati lap
a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasa
aa) A tervezett jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai
A létrehozando jogszabalynak jelentds tarsadalmi hatasa nincs, az érintettek
részére kedvezobb hatast fejt ki, hiszen ezzel a megbecsiilésiik elismerése
hangsulyosabba valik,
Gazdasagi, koltségvetési hatasai fedezetésre az allami feladatfinanszirozas
illetve kis mérték(i 6nkormanyzati kiegészitéssel fedezete rendelkezésre all. A
Polgarmesteri Hivatal dnkormanyzati forras igénye tovabbra is jelentésen
elmarad a t6bbi 6nkormanyzati intézmény forras igényétol.
ab) A jogszabaly kérnyezeti és egészségi kévetkezményei
Ilyen hatasai — mérhet6 - nincsenek a tervezet rendeletnek.
ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasoldé hatasai

A rendelet az adminisztrativ terheken nem valtoztat.

b) A jogszabaly megalkotasanak szlikségessége, a jogalkotas elmaradasanalk
varhato kévetkezményei

A torvény tartalmazza a jogszabalyalkotas lehetéségét ebben a targyban.

c) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénzlgyi feltételek

A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi szervezeti, targyi és
penzigyi feltételek biztositottak.



Kérem, hogy a Képviselod-testiilet, hogy az eldterjesztést megtargyalni
sziveskedjen!

A dontés - rendelet alkotas esetén - nyilvinos iilésen mindsitett
tobbségil nyilt szavazist igényel. [Motv. 42. 8. 1. pont; 50, §.]

BIZOTTSAGI VELEMENYEZES SZUKSEGES:

- Gazdasagi-és Pénzligyi Bizottsag
- Ugyrendi, Kulturalis és Sport Bizottsag

Hatarozati javaslat

Koérdsladany Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a jegyzokonyv
mellékletét tartalmazoé formaban elfogadja a Koérodsladanyi Polgarmesteri
Hivatalban foglalkoztatott koéztisztviselék 2018. évi illetménykiegészitésérol
és a Kozszolgalati Tisztvisel6k Napjarol sz6l6 énkormanyzati rendeletét.
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